Repertorio n.27705------------------ Raccolta n.1215
---------------- VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA = ——oeeeeeeeeeo
DI SOCIETA' PER AZIONI QUOTATA
REPUBBLICA ITALIANA
Il giorno di giovedi sette agosto duemilaquattardéssendo le ore dodici e cin-
que minuti

7 agost®2014
In Bologna, Via dei Trattati Comunitari Europei5I®2007 n. 13, presso la sede
operativa della societa di cui infra, al pianater
Davanti a me dott. Daniela Cenni, notaio iscrit€allegio Notarile del Distret-
to di Bologna con residenza in Castenaso, e predesignor:
- Gilberto Coffari nato a Bertinoro (FO) il 12 giug 1946, domiciliato per la ca-
rica in Ravenna (RA), Via Agro Pontino n. 13, imedfiscale: CFF GBR 46H12
A809U, il quale dichiara di intervenire al preseat& in qualita di Presidente
del Consiglio di Amministrazione della societa
"IMMOBILIARE GRANDE DISTRIBUZIONE SOCIETA' DI INVES TI-
MENTO IMMOBILIARE QUOTATA S.P.A" o0 in forma abbreviatdlGD
SIIQ SPA" con sede in Ravenna (RA), Via Agro Pontino n.rii8nero di iscri-
zione al Registro delle Imprese di Ravenna, codiseale e Partita IVA
00397420399, R.E.A. 88573 con capitale sociale wWioB350.082.219,02 (tre-
centocinquantamilioniottantaduemiladuecentodiciaensirgola zero due), sog-
getta a direzione e coordinamento di COOP ADRIATISA. A R.L. con sede
in Castenaso.
Comparente della cui personale identita io notaiwoscerto, il quale nell'interes-
se della sopra detta societa, previa approvazioaa@ime dei soci ai sensi del-
I'art. 6 del Regolamento di Assemblea della medasimi richiede di porre a
verbale le deliberazioni del'’Assemblea straordanéei soci.
Ai sensi dell’art. 14.1 dello statuto sociale hawago la presidenza dell'odierna
Assemblea il signor Gilberto Coffari nella sua datli Presidente del Consiglio
di Amministrazione, il quale constata e dichiarampo segue:
- la presente assemblea é stata regolarmente cavacnorma di legge ed ai
sensi dell'art. 11.2 dello statuto, in questo lydggorima convocazione per le o-
re dodici del giorno di oggi e, occorrendo, in@®ta convocazione per il giorno
8 agosto 2014 ora e luogo medesimi, mediante prdddine dell'avviso integrale
di convocazione contenente tutte le informazioespritte dall'art. 125 bis del D.
Lgs. 58/98 sul sito Internet della socigbéesso Borsa Italiana s.p.a. nonché, per
estratto, sul quotidiano "Milano Finanza", in dataglio 2014;
- € a disposizione degli azionisti, nei documémtd consegnati all'ingresso, co-
pia del regolamento assembleare;
- sono nominati scrutatori per la presente adunaszambleare le signore Laura
Rusconi e Lorena Chiocca di Computershare SPAuddegé stata altresi incari-
cata di svolgere le attivitd funzionali all'accredidegli azionisti ed alla verifica
delle presenze in Assemblea prima di ciascuna \staz
- € consentito assistere alla presente adunaneembksare - quali semplici osser-
vatori, ossia senza diritto di voto - ai consuleesiperti, analisti finanziari e gior-
nalisti, che hanno regolarmente presentato richidstaccredito presso la sede
della societa ai sensi dell'art. 2 del Regolameéntssemblea;
- e presente I'Organo Amministrativo in person&sio comparente e dei Consi-
glieri Claudio Albertini, Aristide Canosani, Fab@arpanelli, Livia Salvini, Ric-
cardo Sabadini, Tamara Magalotti




Assenti giustificati i consiglieri Sergio CostalRoberto Zamboni, Leonardo Ca-
porioni, Fernando Pellegrini, Massimo Franzoni, fgadParenti, Giorgio Boldre-
ghini ed Elisabetta Gualandri;
- del Collegio Sindacale e presente esclusivamigrgimdaco effettivo Roberto
Chiusoli; assenti giustificati il Presidente RomaZunti e 'altro sindaco effettivo
Pasquina Corsi;
- per la societa di Revisione PricewaterhouseC®BEA non é presente nessu-
no;
- sono altresi presenti dipendenti del Gruppo padizione della Presidenza; -----
- il capitale sociale ammonta attualmente ad E350.082.219,02 (trecentocin-
guantamilioniottantaduemiladuecentodiciannove Vageero due), interamente
sottoscritto e versato, ed é suddiviso in nund8©.169.663 (trecentosessanta-
milionicentosessantanovemilaseicentosessantatiéhiaardinarie, prive dell'in-
dicazione del valore nominale, con diritto di ivento e di voto nella presente
Assemblea;
- sono presenti in sala, in proprio o per deleggolarmente conferita ed agli atti
della societa, n. 161 (centosessantuno) aziomippresentanti, complessivamen-
te, in proprio o in forza di regolare delega adfii della societa, n. 271.518.969
(duecentosettantunomilionicinquecentodiciottomilsaentosessantanove) azio-
ni ordinarie, relativamente alle quali € pervenlat@omunicazione dell'interme-
diario prevista dall'art. 83exiesdel D. Lgs. 58/1998, pari al 75,386407% (set-
tantacinque virgola trecentottantaseimilaquattramsette per cento) delle nume-
ro 360.169.663 (trecentosessantamilionicentosemsaviemilaseicentosessan-
tatré) azioni costituenti il capitale socialejdigco nominativo degli azionisti a-
venti diritto di voto in proprio o per delega, comdicazione del numero delle ri-
spettive azioni, del nominativo del delegante elidagentuali soggetti votanti in
gualita di creditori pignoratizi, riportatori e dsuttuaria, viene allegato al pre-
sente atto sotto la lettera A), previa vision®@goscrizione del costituito e mia; -

- le comunicazioni degli intermediari, ai fini deitervento alla presente assem-
blea dei soggetti legittimati, sono pervenute &ltxieta ai sensi delle vigenti di-
sposizioni di legge in materia, nonché nel rispditquanto previsto dallo statuto
sociale;
- &€ stata accertata la legittimazione dei presahtntervenire allassemblea e, in
particolare, & stata verificata la rispondenza @tienti norme di legge e di statu-
to delle deleghe portate dagli intervenuti;
- come indicato nell’avviso di convocazione, la 8t ha nominato Computer-
share SPA quale rappresentante designato pemikrmento delle deleghe e
delle relative istruzioni di voto ai sensi dell'att35-undeciesdel D.Lgs. 58/1998
e ha reso disponibile, presso la sede sociale prsptio sito internet, il modulo
per il conferimento della delega; Computershare $BAeso noto alla societa di
non aver ricevuto alcuna delega;
- ai sensi del comma 3 del citato articolo 18&leciesdel D.Lgs. 58/1998, le a-
zioni per le quali e stata conferita delega, anuhiale, al rappresentante desi-
gnato sono computate ai fini della regolare caaititte dell’assemblea, mentre le
azioni in relazione alle quali non siano state edt# istruzioni di voto sulle pro-
poste all'ordine del giorno, non sono computatéraidel calcolo della maggio-
ranza e della quota di capitale richiesta per Fapazione della relativa delibera;

- al fine di facilitare la verbalizzazione, é stat@disposta la registrazione audio
dell'assemblea, su supporto amovibile che verr&udte a seguito dell’avvenuta
verbalizzazione;




- non sono state presentate da parte degli asiiambieste di integrazione
dellordine del giorno dellassemblea o nuove pmipodi delibera ai sensi
dell'art. 126bis del D.Lgs. 58/1998;
- la presente Assemblea é regolarmente costitiudttaea deliberare sull'unico ar-
gomento all'ordine del giorno di cui alla convoimaee citata ed ivi cosi formula-
to:

ORDINE DEL GIORNO
1. Proposta di aumento del capitale sociale a pagamo, in forma scindibi-
le, per massimi Euro 200.000.000,00 comprensivi dventuale sovrapprez-
zo, mediante emissione di azioni ordinarie da offrsi in opzione agli azioni-
sti ai sensi dell’art. 2441, primo comma del codiceivile. Modifica dell'arti-
colo 6 dello statuto sociale; deliberazioni inerente conseguenti.---------------
Con riguardo all'unico argomento all'ordine delrgm il Presidente da atto che
sono stati regolarmente espletati gli adempimerdvipti dalle vigenti norme di
legge e regolamentari. In particolare:
- la Relazione lllustrativa, redatta ai sensi @etl’ 72 del Regolamento Emittenti,
e stata messa a disposizione del pubblico in datadlio 2014 presso la sede
sociale, sul sito internet della Societa, Borshalta S.P.A. nonché sul meccani-
smo di stoccaggio autorizzato 1linfo (www.1lInfo.);
- su richiesta della Consob. in data 4 agosto 281stato messo a disposizione
del pubblico un comunicato stampa ad integraziaia ®Relazione illustrativa; --

- Il Presidente fa presente che: - tutta la docuamone sopra elencata € stata
inviata agli azionisti che ne hanno fatto richiesthé stata consegnata agli azio-
nisti e/o loro delegati intervenuti all'odierna eswlea;
- inoltre, riguardo alla predetta documentazioraosstati espletati tutti gli a-
dempimenti previsti dalla normativa vigente neifconti della Consob; -----------

- nessuno degli aventi diritto ha fatto pervenioendnde sulle materie all’'ordine
del giorno di parte straordinaria prima dell'asstabai sensi dell'art. 12fr
del D.Lgs. 58/1998.
Il Presidente, ancora, fa constatare e dichiaratgusegue:
- ad oggi i soggetti che partecipano direttameritelmettamente, in misura supe-
riore al 2% (due per cento) del capitale socialosoritto di IGD SIIQ S.p.A.,
secondo le risultanze del libro soci, integratdedabmunicazioni ricevute ai sen-
si dell’art. 120 del D.Lgs. 58/1998 e da altre mfi@zioni a disposizione, sono i
seguenti:
- Coop. Adriatica s.c.a r.l. e titolare di n. 1584181 (centocinquantottomilioni-
guattrocentotrentatremilacentottantuno) azioni rade, pari al 43,99% (quaran-
tatré virgola novantanove per cento) del capitatgade;
- Unicoop Tirreno societa cooperativa é titolarendi46.566.236 (quarantaseimi-
lionicinquecentosessantaseimiladuecentotrentasetjonia ordinarie, pari al
12,93% (dodici virgola novantatré per cento) delitzde sociale;
- Quantum Strategic Partners LTD e titolare di numero 17.400.086 (diciasset-
temilioniquattrocentomilaottantasei) azioni ordiegpari al 5,00% (cinque virgo-
la zero zero per cento) del capitale sociale, efgtambi aggiornati all'ultima co-
municazione effettuata ai sensi dell'art. 120 delL@s. 58/98;
- Schroder Investment Management LTD detienecdotidi gestione del rispar-
mio n. 11.325.000 (undicimilionitrecentoventicingquie)azioni pari al 3,14%
(tre virgola quattordici per cento) del capitaleiate;
- alla Societanon risultano altri azionisti titolari di azionidinarie della societa
in misura superiore al 2% del capitale socialeosatitto rappresentato da azioni




con diritto di voto;
- la nostra societa & soggetta all’attivita di zioee e coordinamento da parte di
Coop Adriatica S.c.ar.l.
Prima di passare alla trattazione dell'argomentordine del giorno, il Presiden-

te illustra alcune modalita operative per lo svolgnto dei lavori assembleari. In
particolare, fa presente che le operazioni di temgigone delle presenze e di rile-
vazione dei risultati delle votazioni saranno geston l'ausilio di apparecchiatu-
re tecniche da parte degli scrutatori e di Compgiire SPA. Prima di procedere
alla votazione comunichera i dati definitivi conoenti il numero degli azionisti

presenti e le azioni rappresentate.
Ancora fa presente che le votazioni saranno eHtdtper alzata di mano; gli A-
zionisti che votano contro o che si astengono swagati di alzare la mano e di
dichiarare il proprio nominativo. Indi invita colmi quali intendano allontanarsi
per qualsiasi ragione dalla sala, a darne comuioicazagli incaricati della So-
cieta, ai fini della messa a verbale.
Al verbale dell'assemblea verra allegato I'elened rbminativi degli azionisti

che hanno espresso voto contrario o si sono astemuthé di quelli che hanno
espresso voto favorevole o che si sono allontgmetia della votazione. ----------

Il Presidente comunica che gli Azionisti che vorrarprendere la parola, sull'u-
nico argomento all’ordine del giorno, potranno ixgersi recandosi al tavolo delle
prenotazioni posto in fondo alla sala e raccomdonda di contenere la durata
dell'intervento in quindici minuti, riservandosi iogni caso di disciplinare la di-

scussione sulla base di quanto previsto dal regaiéondelle Assemblee; gli A-

zionisti o i loro rappresentanti legittimati alltervento che siano gia intervenuti
nella discussione potranno chiedere di prendefgatala una seconda volta per
un breve intervento della durata massima di cingiruti, anche per effettuare
eventuali dichiarazioni di voto.
Infine il Presidente informa che, ai sensi e peefjetti del Codice in materia di

protezione dei dati personali degli azionisti oldagenti diritto al voto, i dati ne-

cessari ai fini della partecipazione allAssemid@aanno trattati dalla Societa e-
sclusivamente per le finalitd strettamente connedi&esecuzione degli adempi-
menti assembleari.
Indi il Presidente da inizio alla trattazione detilomento all'ordine del giorno. ---

Preliminarmente il Presidente, nella sua qualitidPdisidente del Consiglio di

Amministrazione, attesta che il capitale socialeutio 350.082.219,02 (trecento-
cinquantamilioniottantaduemiladuecentodiciannovegola zero due) € ad oggi

interamente sottoscritto, versato ed esistentesegpka parola al sindaco Roberto
Chiusoli il quale anche a nome del Collegio Sintla@nferma la circostanza

che il capitale della societa di Euro 350.082.229t€ecentocinquantamilioniot-

tantaduemiladuecentodiciannove virgola zero dueldéoggi interamente sotto-

scritto, versato ed esistente.
Cio chiarito, il Presidente propone di ometterdeltura integrale della relazione
degli amministratori sul punto all'ordine del giorncome integrata in data 4 a-
gosto 2014 - e, ricevuta I'approvazione dell'asseanall'unanimita, ne legge sin-
teticamente il testo. Quindi io notaio, richiest@ &residente, do lettura integrale
della proposta deliberativa come in appresso:
“L’Assemblea Straordinaria degli azionisti di Immiaie Grande Distribuzio-
ne SIQ S.p.A:
- esaminata la Relazione del Consiglio di Amministiae e la proposta i-
vi formulata;




- preso atto dell'attestazione del Collegio Sind&ca&he il capitale sociale
di Euro 350.082.219,02 (trecentocinquantamilioraataduemiladuecentodi-
ciannove virgola zero due) é interamente sottoxritersato ed esistente:---
delibera
1) di approvare la proposta di aumento di capitaéepagamento, in via
scindibile, per un importo massimo pari ad Euro 2Z0®.000,00, comprensivo
dell'eventuale sovrapprezzo, mediante emissioneazioni ordinarie, prive
dell'indicazione del valore nominale, aventi lesste caratteristiche di quelle
in circolazione e godimento regolare, da offrire dpzione agli azionisti della
Societa ai sensi dell'art. 2441, primo comma detliCe Civile, in proporzione
al numero di azioni dagli stessi detenuto--e;

2) difissare al 31 marzo 2015 il termine ultimo pEre esecuzione all'au-
mento di capitale e di stabilire, ai sensi della®439, secondo comma del Co-
dice Civile, che I'aumento di capitale, ove noregralmente sottoscritto, si in-
tendera limitato allimporto risultante dalle so#orizioni effettuate entro tale
termine;
3) diconferire al Consiglio di Amministrazione ogmiil ampio potere per

(i) definire, in prossimita dell’'avvio dell’offertajl prezzo di emissione delle
azioni di nuova emissione, tenendo conto, trargldelle condizioni del mer-
cato in generale e dellandamento dei prezzi evadimi delle azioni IGD esi-
stenti, espressi dal titolo in Borsa, nonché dellamento economico, patri-
moniale e finanziario della Societa e/o del gruppaconsiderata la prassi di
mercato per operazioni similari. Fermi i criteri dui sopra, il prezzo di emis-
sione sara determinato applicando secondo le prdssnercato per operazio-
ni similari, uno sconto sul prezzo teorico ex diri{c.d. Theoretical Ex Right
Price — TERP) delle azioni IGD esistenti, calcolatecondo le metodologie
correnti;
(i) determinare — in conseguenza di quanto previstd (i) — il numero
massimo di azioni di nuova emissione nonché il oajgp di assegnazione in
opzione, procedendo, se del caso, agli opportuentali arrotondamenti del
numero delle azioni:
(i) determinare la tempistica per I'esecuzione ldetieliberazione di aumen-
to di capitale, in particolare per I'avvio dell'adfta in opzione, nonché la suc-
cessiva offerta in borsa dei diritti eventualmemisultati inoptati al termine
del periodo di sottoscrizione, nel rispetto delntéme finale del 31 marzo 2015.
4) di modificare l'art. 6 dello statuto sociale madte I'inserimento di un
nuovo quinto comma, secondo la formulazione diisedndicata: “6.5 L'As-
semblea straordinaria del 7 agosto 2014 ha detitberaaumento del capitale so-
ciale a pagamento per un importo massimo pari ad £00.000.000,00, com-
prensivo di eventuale sovrapprezzo, da eseguitso ennon oltre il 31 marzo
2015, in forma scindibile, mediante emissione dmizordinarie, prive dell’indi-
cazione del valore nominale, aventi le stesse tesistiche di quelle in circola-
zione e godimento regolare, da offrirsi in opziayt azionisti della Societa, ai
sensi dell'art. 2441, primo comma del Codice Civiteproporzione al numero di
azioni dagli stessi detenuto. L’Assemblea stra@ndénpredetta ha conferito al
Consiglio di Amministrazione ogni piu ampio potgrer: (i) definire, in prossi-
mita dell’avvio dell’'offerta, il prezzo di emissierdelle azioni di nuova emissio-
ne, tenendo conto, tra l'altro, delle condizioni deercato in generale e dell’an-
damento dei prezzi e dei volumi delle azioni IGDststi, espressi dal titolo in
Borsa, nonché dellandamento economico, patrimen&lfinanziario della So-




cieta e/o del Gruppo e considerata la prassi dicaterper operazioni similari.
Fermi i criteri di cui sopra, il prezzo di emisseposara determinato applicando
secondo le prassi di mercato per operazioni simileno sconto sul prezzo teori-
co ex diritto (c.d.Theoretical Ex Right Price TERP) delle azioni IGD esistenti;
(ii) determinare — in conseguenza di quanto prewdab (i) — il numero massimo
di azioni di nuova emissione, nonché il rapportasiegnazione in opzione, pro-
cedendo, se del caso, agli eventuali opportunt@mdamenti del numero delle a-
zioni; e (iii) determinare la tempistica per I'eaeimne della deliberazione di au-
mento di capitale, in particolare per l'avvio defferta dei diritti di opzione
nonché la successiva offerta in borsa dei dintérgualmente risultanti inoptati
al termine del periodo di sottoscrizione, nel rispeel termine finale del 31 mar-
z0 2015.";
5) di conferire al Consiglio di Amministrazione e pesso al Presidente, al
Vice Presidente e alllAmministratore Delegato, amdttisgiuntamente fra loro,
ogni piu ampio potere per dare attuazione alle lokiazioni di cui sopra per il
buon fine dell’operazione, ivi inclusi, a titolo raeente indicativo e non e-
saustivo, il potere per:
(i) predisporre e presentare ogni documento riclgeat fini dell'esecuzio-
ne dellaumento deliberato nonché per adempiere &irmalita necessarie
per procedere all'offerta in sottoscrizione e aitiaissione a quotazione sul
Mercato Telematico Azionario organizzato e gestito Borsa Italiana S.p.A.
delle azioni di nuova emissione, ivi incluso ilgret di provvedere alla predi-
sposizione e alla presentazione alle competentordgat di ogni domanda, i-
stanza, documento o prospetto allo scopo necessadpportuno; --------------

(i) apportare alle deliberazioni adottate ogni méida e/o integrazione che
si rendesse necessaria e/o opportuna, anche atsedurichiesta di ogni au-
torita competente ovvero in sede di iscrizionen genere, per compiere tutto
guanto occorra per la completa esecuzione dellédbdezioni stesse, con ogni
e qualsiasi potere a tal fine necessario e opparfunessuno escluso ed eccet-
tuato, compreso lincarico di depositare pressocdmpetente Registro delle
Imprese lo statuto sociale aggiornato con la medifione del capitale socia-
le.”
Ultimata la lettura della proposta di deliberazioh®residente apre la discussio-
ne, dando la parola a coloro che ne hanno fattoesta in conformita a quanto
disposto nell'art. 10 del Regolamento di Assemigpeagando di effettuare inter-
venti chiari, concisi e strettamente pertinentiaajjomento della proposta in di-
scussione. Le risposte ai quesiti verranno dateraline di tutti gli interventi. ----
Nessuno chiedendo la parola ai sensi dell'art.el@aetjolamento dell'assemblea
il Presidente dichiara chiusa la discussione, rnando la richiesta agli interve-
nuti di dichiarare eventuali carenze di legittintam al voto ai sensi di legge e di
statuto.
Prima di sottoporre a votazione le modifiche prapod Presidente da atto che
sono tuttora presenti n. 161 (centosessantunojia#ioin proprio o per delega,
rappresentanti complessivamente n. 271.518.96%iaaidinarie, relativamente
alle quali & pervenuta la comunicazione previstiata 83-sexiesdel D.Lgs.
58/1998,pari al 75,386407% del totale delle n. 360.169 @&entosessantami-
lionicentosessantanovemilaseicentosessantatrépiaaidinarie aventi diritto di
voto, come da allegato A).
Il Presidente passa quindi alla votazione dellppsta di delibera della quale ha
dato lettura, dando atto che essa verra effetpextalzata di mano ed al proposi-




to prega gli azionisti che sono contrari e qudie éntendono astenersi dalla vo-
tazione di alzare la mano e dichiarare il nomirativ
All'esito delle votazioni, il Presidente dichiarhe
- I'Assemblea straordinaria ha approvato la prtgp@s larga maggioranza con
numero 261.756.613 (duecentosessantunomilionigettecinquantaseimilasei-
centotredici) voti favorevoli pari al 96,404540%oyantasei virgola quattrocen-
toquattromilacinquecentoquaranta per cento) deltalaprappresentato in assem-
blea,
- sono stati espressi numero 9.655.392 (novemd@oentocinquantacinquemila-
trecentonovantadue) voti contrari pari al 3,55606%% virgola cinquecentocin-
guantaseimilasessantacinque per cento) del capippgesentato in assemblea. --
Il voto contrario & stato espresso da Moreno Mergi@r conto degli azionisti
individuati nella scheda allegata sub E).
Le astensioni sono state in numero di 106.964 ¢senhilanovecentosessanta-
quattro) pari allo 0,039395% del capitale rappresenn assemblea e sono state
espresse dallo stesso Moreno Merciari per contt deignisti individuati nella
scheda allegata sub E).
Indi il Presidente mi consegna il testo di statgatenente le modifiche testé de-
liberate, che io Notaio allego al presente atttoslat lettera B), la Relazione il-
lustrativa redatta dal Consiglio di Amministrazioclee io Notaio allego al pre-
sente atto sotto la lettera C), il comunicato s@mphiesto da Consob ad inte-
grazione della Relazione lllustrativa che io Notallego al presente atto sotto la
lettera D) ed infine il rapporto sull'esito delletazioni che allego sub E). ---------
Null'altro essendovi da deliberare sull'argomeatidordine del giorno, il Presi-
dente dichiara chiusa lI'assemblea essendo le diei @doquaranta minuti. ---------
Le spese del presente atto e conseguenti sondaca datla societa. -----------------

lo notaio ho omesso la lettura degli allegati pgpressa dispensa avutane dal
comparente.

*kkk *

Il comparente dichiara di aver preso visione, rigglone copia, dell'Informativa
redatta ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs. 30 giug0063 n. 196 e di consentire il
trattamento dei suoi dati personali ai sensi egieffetti del D. Lgs. 196/2003;
gli stessi potranno essere inseriti in banche dathivi informatici e sistemi te-
lematici solo per fini connessi al presente attlipendenti formalita. ---------------
lo notaio ho ricevuto il presente atto dattiléserda persona di mia fiducia e
completato a mano da me e da persona di mia fidcieinque fogli per dicias-
sette facciate intere e parte della diciottesienda me letto al comparente che lo
ha approvato e confermato.
Sottoscritto alle ore dodici e cinquantacinque riing
F.to Gilberto Coffari - DANIELA CENNI
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Sono presenti, in proprio o per delega

-~ n® 161 azionisti rappresentati

~ n® 271.518.969 azioni, pari al 15,386407 % delle
360,169,663 azioni costituenti 11 capitale sociale interamente sottoscritto

s

e versato alla data odierna.

07/08/2014 12:05:126 GESTIONE ASSEMBLER \v;gpﬂg,/

Azionisti in proprio :0
Azionisti per delega :161
Totale Azionistiil6l
Teste: 2




IMMOBILIARE GRANDE DISTRIBUZIONE SIQ S.p.A.

Elenco Infervenuti (Tutti ordinati eronologicamente)

Assemblea Straordinaria

Badge  Titolare
Tipo Rap. Deleganti / Rappreseatatl legalmente

07/0812014 12:03:36

Straoxrdinaria

i MERCTART MORENO
| D  AXAAEDIFICANDI
2 D  BXBLON CORPORATION PENSION MASTER RETIRE
3 D NTGERQM COMMON DAILY ALL COUNTRY WORLD E
4 D  NORTHERN FUNDS GLOBAL REAL BSTATE FD
5 D  GENERAL ORGANISATION FOR SOCTAL INSURANC
6 D  MUNICIPAL RMPLOYEES ANNUITY AND BENEFIT FUND OF
CHICAGO
7 D URBAN REDEVBLOPMIINT AUTHORITY
§ D  NATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL SEC FUND
9 D  NEWZEALAND SUPERANNUATION FUND
10 D  NTGLOBALINVESTMENT COLL FUNDS
i1 D  LOSANGELES CITY EMPLOYRES RETIREM,
2 D  CITY OFLOS ANGELES FIRE POLICE PLAN
13 D  FORDMOTOR COMPANY OF CANADA
4 D  HALIFAX REGIONAL MUNICIPAL MASTER TRUST
{5 D  WHEELS COMMON INVESTMENT FUND
16 D  CHURCH OF ENGLAND INV FD FOR PENSION
17 D  VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND
18 D  VANGUARD FISE ALL WORD SMALL CAP INDF.
19 D  VANGUARD GLOBAL EX-US REAL ESTATE INDEX
20 D  WELLINGTON TRUST CO NA MULTL COLLECT.
2i D  LFPFONCIERES BUROPE
22 D FCPMEDIIMMOBILIER
23 D SICAV AGIPl IMMOBILIER COBUR DRFENSE o
24 D FCPUAPCOMPT IMMOBILIER
25 D AXALUXEMBOURG FUND
26 D  HOUR-GLASS LISTED PROPERTY SECTOR TRUST
27 D AMPINTERNATIONAL PROP INDEX D HEDGED
28 D  FCPCICPIBRRE
29 D JAPAN TRUSTEE SHRVICES BANK,LTD INV.FUND
30 D  INDEXMOTHER FUND BUROPE
31 D  VANGUARD INVESTMENT SERIES, PLC
32 D NFSLIMITED
33 D YOUNGMBENS CHRISTIAN ASSOCIATION RET
34 D  PARTNER REINSURANCE BUROPE LTD
35 D  OPTIMIX WHOLESALE GLOBAL SMALLER CO W2
36 D  VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIESR 47 57501
37 D VANGUARD INTERNATIONAT PROPERTY SECURITI
38 D STATE SUPER FINANCIAL SERVICES AUSTRALIA
39 D  ONEPATH GLOBAL LISTED PROP INDEX POOL
40 D STATEOR CALIFORNIA MASTER TRUST
41 D  TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OKLAHOMA
4 D  GOVERNMENT OF NORWAY
43 D  BLACKROCK INDEX SELECTION RUND
44 D  GOLDMAN SACHS INTERN SMALL CAP INSIGHT F
45 D  PUBLIC BMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OH
46 D  VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX
47 D  VANGUARD INTERNATIONAL EXPLORER FUND
43 D  GOVBRNMENT SUPERANNUATION FUND
49 D  RETIREMENT PLAN FOR EMPLOYERS OF AETNA I
S0 D  SCHRODER INTERNATIONAL DIVERSIFIED VALUE

0
3.447.614
40274
2.051
156.325
59.398
19.458

3.527
11,376
121.345
279,166
35237
15.566
2,609
112616
3.033
63.721
26.241
144,033
390,982
494.214
327,837
82,880

~ 150.000
262.938
59,016
33.753
55.967
400000
8.149
566
17.398
33.608
127.197
142,298
233,640
10,503
184.164
17.088
24.669
78.215
128.693
1.063.407
246,710
159.079
71.829
833,072
272,423
44.997
126157
12,008
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IMMOBILIARE GRANDE DISTRIBUZIONE SIQ S.p.A. 07/08/2014 12:05:36
Flenco Intervenuti (Tutti ordinatt cronologicamente)

)

Assemblea Stracrdinaria

Badge  Titolare

TipeRap.  Delegantl/ Rappresentatt Tegalmente Straordinaria

51 D EQ/RBAL ESTATE PLUS PORTFOLIO 2.031

52 D THE HARTFORD GLOBAL ALL-ASSET FUND THE HARTFCRD 772.305
MUTUAL FUNDS

53 D URS CORPORATION 40 1K RETIREMENT PLAN 600 97.249

54 D GOLDMAN SACHS GLOBAL SMALL COMPANIES 115.928

55 D HSBC FTSE EPRA/NAREIT DRVELOPED RTF 3.6571

56 D ODDOETCIE 480,887

57 D MRRRIL LYNCH INT GEF NON COLLATERAL CLIENT 1,733,820
GENERAL

58 D DYERD PENSION FUND 1.413.866

59 D SCHRODER FUND HOLDINGS 2 (LUX) SARL 3.359.990

60 D SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND 1.007.688

61 D RECM GLOBALFDLTD 2,161,163

62 D RECM GLOBAL EQUITY FD 176.982

63 D PENDULUM ACCEBLERATIONPCC LIMITED CBLL 1 313480

64 D SEI GLOBAL MASTER FUND PLC . 357.967

65 D CGCM INTERNATIONAL EQUITY IN VESTMENTS 106.294
PHILADBLPHIA INT

66 D SR LUPUS ALPHA PAN EU ROPEAN SMALL CA? POOL 489,132

67 D TLE NOMURA TRUST AND BANKING COLTDRE NIKKQ INTL 13.628
REIT IND

68 D 82G 476492

69 D AGI 3.824.882

70 D UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG 59,787

71 D COLONIAL FIRST STATE INVESTMENTS LIMITED SOUTH 188.518

— 7 — TOWER . ] el A HE i

2 D LEGAL AND GENERAL AS SUURANCE PENSIONS MANAGEMENT 221.116
LIMITED

3 D QUANTUM STRATEGIC PARTNERS LTD. 15.080.875

M D FORWARD INTERMATIONAL REAL ESTATE FUND / 5212

75 D AEGON CUSTODY B.V 23.370

7w D PARTNERS HEALTHCARE SYSTEM INC 44,320

77 D THRE GLENMEDE EUND, INC, PHILADRLPHIA INT SMA 47.814
FUND

7% D INTERNATIONAL MON RTARY FUND 8,772

7% D ALLIANCRBERNSTRIN BOND F - ALLIANCEBERNSTE 11.569
ASSTR \

80 D THE ALLIANCEBERNSTEIN POOLING PTF-ALLIANCEBR 14,438
MULTASS REAL RTP

81 D THE ALLIANCEBERMSTEIN POOLING PTF - ALLIANCEB VOL 10.634
MNGM PTF

82 D GENERAL MOTORS HOURLY-RATE EMPLOYEES PENSION 2.437
TRUST

83 D DIGNITY HEALTH ) 54.902

84 D MET INVESTOR SERIES TRUST-ALLIANC GLOBAL DYNAMIC 15.596
ALLPIT

85 D RUSSELL INVESTMENT COMPANY - RUSSELL INTERN 495,783
DEVELOPED MKTF

8 D UAW RETIREE MEDICAL BENEEITS TRUST 4.003

87 D TIFR INVESTMENT PRO GRAM, INC - TIFF MULTI-ASSET FUND 3.340.772

88 D MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM 38.498

89 D NATIONAL PENSION SERVICE s 106.964

9 D CITY OF NEW YORK GRQUP TRUST \P,\) 29,083

Pagina 2
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Badge

91
92
93
o4
95
96
97
98

99
{00
101
102
103
104
105

106
107
108

109
110
111
112
113
114
115
116
117

118
119
120
121

122

123
124
{25
126
127
128
129

130
131
132
133

Titolare

Llenco Intervenuti (Tutti ovdinati cronologicamente)

AssemDlea Straordinaria

Tipo Rag. Delegantl / Rappresentati [egalinente

w Rlw]

soogouoyY Tgoooou

cucuy Ugogoutn © ogoo ooguouggoogg ogdg

THRIVENT PARTNER WORLDWIDE ALLOCATION FUND
THRIVENT PARTNER WORLDWIDE ALLOCATION PORTFOLIO
CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYBES RETIRBMENT SYSTEM
CALIFORNIA STATE TEACHRRS RETIREMENT SYSTEM
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD

WISDOMTREE BUROPE SMALLCAP DIVIDEND FUND
WISDOMTREE INTERNATIONAL SMALLCAP DIVIDEND FUND
$S BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT
RETIREMENT PL

AXA WORLD RUNDS

GOLDMAN SACHS FUNDS

UBS ETE

ISHARES RUROPE DEVELOPED REAL ESTATE ETF

ISHARES INTERNATIONAI DEVELOPED REAL ESTATE ETF
ISHARES INTERNATIONAL DEVELOPED FROPERTY ETF
BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FURDSFOR EMPLOYEE
BENEFIT TR

ISHARRS GLOBAL REIT BIT

CONNECTICUT GENERAL LIFR INSURANCE COMPANY
BLACKROCK CDN GLOBAL DEVELOPED REAL ESTATE INDEX
FUND

BGI MSCI FARR SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B

BGI MSCI EMU IMI INDEX FUND B

1BM 401K PLUS PLAN

DEPARTMENT OF STATE LANDS

STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENERITS PLANS -
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND

REGIME [DE RENTES DU MOUVEMENT DESIARDINS

SPDR S&P WORLD (EX-US) ETF
MUNICIPAL RMPLOYEES' RETIREMENT SYSTEMOB
MICHIGAN ,8,
SSGA EMU SMALT, CAP ALPHA EQUITY FUND«
SSGA BMU INDEX REAL BSTATE FUND v
SPDR MSC! BUROPE SMALL CAP UCITS RTF \.o\ "8\
THE WELLINGTON TR CO NAT ASS MULT con\xiad E@z

TRUST II e 200
THB WELLINGTON TR CO NAT ASS MULT COMMﬁﬁgQMQ&LXA

CAP OPPORT
MSCI BAFE SMALL CAP PROV INDEX SEC COMMON TR F
ISHARES 1l PUBLIC LIMITED COMPANY

ISHARES PUBLIC LIMITED COMPANY

ISHARES VII PL.C

FIRST TRUST FTSE EPRA NAREIT GLOBAL

WORKCOVER CORPORATION OF SOUTH AUSTRALIA
BNYMTD UKLTD AS TRUSTEE OF BLACKROCK. GLOBAL
PROPERTY SECURITIES

STG PEDS V.D. GRAFISCHE

STG. PFDS. AHOLD MANDATE NORTHERN

ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION
COMMONWEALTH OF PENNSYLVANIA PUBLIC SCHOOL
EMPLOYRES RETIREMENTENT SYSTEM

07/0812014 12:05:36

Straordinaria

13.626
40.569
286.410
107.638
36.771
3.465.215
334.439
182.060

2.057.000
59.183
3.762
38.892
200,207
38.399
1.202,066

447
{748
91.409

48232
7.861
206.089
142.858
T 2,004
8.555
28,173
222,132
29.000

112,129
5.086
294
232313

280.149

21721
343.256
1,262,041
188.161
13.346
17.4%5
116,932

48.153
17.663
835

1
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Elenco Intervenutl (Tutti ordinati eronologicamente)

Assemblea Straordinaria

j Badge Titolare

TipoRap,  Delegantl/ Rappresentatl fegalmente Straordinaria
134 D BNY MELLON EMPLOYRE BENEFIT COLLECTIVE 1
INVESTMENT FUND PLAN
135 D RIDELITY SELECT PORTFOLIOS: FIDELITY INTL RBAL ESTATE 1,264.280
FUND
136 D TELUS FOREIGN BEQUITY ACTIVE BETA FOOL 43,185
137 D TREASURER OF THE STATE OF NORTHCAROLINAEQUITY 10.196
INVESTMENT FUND POOLED
138 D NDIANA PUBLIC EMPLOYERS RETTREMENT FUND {
139 D RAYTHEON MASTER PENSION TRUST . , 114.786
140 D ARROWSTREET US GROUP TRUST 136.621
41 D SEMPRA ENERGY PRNSION MASTER TRUST 5491
142 D TRUST FUND ADVISORS INTERNATIONAL GROUP 1
143 D TELUS FOREIGN EQUITY ACTIVE ALPHA POOL 90.628
! 144 D WRLLPOINT MASTER TRUST 69
45 D WRST VIRGINIA INVESTMENT MANAGEMENT BOARD 1
146 D RENAISSANCE GLOBAL SMALL-CAP EUND 13,255
47 D STICHTING PENSIOENFONDS HORECA & CATERING 47,768
148 D NATIONAIL PENSIONS RESERVE FUNDCOMMISSION 12.846
49 D CF DV ACWI EX-U.8, IMIFUND : 1
150 D ROGERSCASEY TARGET SOLUTIONS LLC. 5.399
151 D ULLICO DIVERSIFIED INTERNATIONAL EQUITY 1,830
152 D ULLICO INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 145,943
153 D CAAM ACTIONS FONCIER 687.1617
154 D CNP ASSUR PIERRE 30.273
i55 D LITHOS ACTIONS 420.588
156 D FCPE AMUNDI PREM IMMOBILIER MONDE n T 100,000 1
157 D FCP EXPERT BURC IMMO 215,388
158 D WRLLS STRERT OFESHORE LTD 4,223,491
66.438,776
18,446522
2 RAVAIOLI GERMANA 0
I D COQPERATIVA ADRIATICA SCARL 158.433.181
2 D COOPERATIVA RENO SCARL 80.776
3 D UNICOOP TIRRENO SOCIETA® COOPERATIVA AR.L. 46.566.236
Totate azton 205.080.193
56,939885
‘Totale aztont in propric 0
‘lofale aziont In delega 271,518,969
Totale azlonl Iy rappresentanza legale 0
TOTALE AZIONI 271.518.969
75,386407%
Tatale azionlstl In proprio Q
Totale azlonistl n delega 161
Totale azionlsti in rappresentanza fegale 0
TOTALE AZTIONISTI 161
TOTALE PERSONE INTERVENUTE 2

Legenda:
D: Delegante
R: Rappresentato legalntento
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Allegato B) al vep, nuum, 27705/18152 amceneemccsmrenmranocmmrmanenimresnmsinnncennen
------------------------------------------ STATUTO e-cnmununmunnmnnrasmnanmanmaransnmmnnan

ATHEOLO 1 <oseemmnmonmmsmnnmmacasmamnmaname s m e man s A AR AR AR o St s e
1.1 La societd & denominata "Tynmobiltare Grande Distribuzione Societd di In-

vestimento Immobiliare Quotata S.p.A." ovverg, in forma abbreviata "IGD

SITQ SiPALY crrmesmmmmmemnnmmemms s ssamm e a o s s s s ———————— -
AYHEOID 2 mrmmemrmeva e et eMAmEREmAAAAARRR R SmARARdARSSaaEmR e ————
2.1 La Societa ha sede legale in Ravenna (Prov. RA). ----nsnmsannn- .

2.9 1 attribuita alla competenza del Consiglio di Amministrazione fa facolta di i-
stituire e sopprimere sia in Italia che all’estero, sedi secondarie ¢ rappresentanze

filiali e suceursali e di trasferire la sede sociale nel territorio italiano, ~=ar-snnrn- nnn
ATHCOI0 3 wunnnanmannannnnsnnnammsnsrassaanmnannmmsassnnsssemmmensnnoss smoue s e nn e
4.1 La durata della Socletd & stabilita al 31 trentuno dicembre 2050 (duemilacin-
quanta) e pofra essere prorogata con deliberazione dell’ Assemblea, ------=-mumn-ann

Al soci che non abbiano concorso all’spprovazione delle deliberazioni riguardanti
fa proroga del termine di durata della societa non compete il diritto di recesso, =~
TITOLO X - OGGETTO DELLA SOCIITA’ neeacmcesmmnmmnnmossmnamamsnnmsnnenss
ATHCOLO A rmmammmmmesmmmmcammmamn s aam oo i e e S i
4.1 La Societd ha per oggetto esclusivo ogni attivitd ed operazione in campo im-
mobiliate, sia per conto proprio che di terzi, ivi compresi, a titolo esemplificativo
o non esaustivo, Iacquisto, [a vendita, la permuta, la costruzione, la ristrutturazio-
ne ed il restauro, la gestione ¢ amministrazione di immobili per qualsivoglia uso
¢ destinazione anche mediante assunzione efo affidamento di appalti o concessio-
ni e lo sviluppo di iniziative nel campo immobiliare, nonché la partecipazione a
gare d'appalto su mercati nazionali ed esteri, costituzione, I'acquisto, la vendita,
la permuta ¢ la cancellazione di diritti relativi ad immobili, con esclusione dell'at-
tivith di agenzia e mediazione immobiliare, la compravendita e fa conduzione di
aziende ¢ di pubblici @SEICIZE, =~mmneranmmmmrnnnnommanmsnnarannnesansnssaunnnansasnones o
4.2 Nell’ambito del proprio oggetto, Ia Societd potid compiete aftivita di studio e
di ricerca, commerciali, industriali, finanzlati, mobiliari e immobiliari; potrd as-
sumere partecipazioni e interessenze in altre societd ed imnprese con attivitd ana-
loga, affine o connessa alla propria, con esclusione dell*assunzione di partecipa-
zioni nei confronti del pubblico; potrd contrarre mutui e ricorrete & forme di fi-
nanziamento di qualunque natura e durata, concedere garanzie mobiliaii ed im-
mobiliari, reali o personali, comprese fideiussioni, pegni ¢ ipoteche a garanzia di
obbligazioni proprie ovvero di societa ed imprese nelle quali abbia interessenze o
partecipazioni; e potrd esercitare in genere qualsiasi ultetiore aftivitd e compiero
ogal altra operazione inerente, connessa o utile at conseguimento dell’oggetto so-
OIA1G, —xnmmmmmmmcumemmn oo tm A S SR SRR AR AT RO
Sono comunque oscluse tutte le attivitd finanziarie di raccolta del risparmio fia il
pubblico regolate dal Decreto Legislativo 1 settembre 1993 n, 385 ¢ dei servizi di
investimento cosi come definiti dal Decreto Legislativo 24 febbraio 1998, n. 58, -
4.3 Le predette attivitd saranno compiuto nel rispetto delle seguenti regole in ma-
teria di investimenti ¢ dei limiti alla concentrazione del rischio ¢ alla leva finan-
zigria di seguito indicati: (i) la Societa non investe, direttamente o atfraverso so-
cietd conitrollate, in misura supetiore al 30% delle proprio attivitd in un unico be-
ne immobile, avente caratteristiche utbanistiche ¢ funzionali unitarie, fermo re-




stando che nel caso di piani di sviluppo oggetto di un'unica progettazione utrbani-
stica, cessano di avere caratteristiche urbanistiche unitaie quelle porzioni del be-
ne immobile che siano oggetto di concessioni edilizie singole ¢ funzionalmento
aufonome o che siano dotate di opere di urbanizzazione sufficienti a garantire il
collegatnento ai pubblici servizi; (ii) i ricavi provenienti da uno stesso locatario o
da locatari appattenenti allo stesso gruppo non possano eccedere il 60% dei ricavi
complessivamente provenienti dalla locazione; (iii) il limite massimo di leva fi-
nanziatia consentito, a livelio individuale e di gruppo, & pari all'85% del valore
del patrinonio, =swesersmmenmmrrees msmm e umnas SRS ESEE LSRRt
I suddetti limiti possono essere superati in presenza di circostanze eccezionali o
comunque non dipendenti dalia volonta detla Societd, Salvo il diverso interesse
degli azionisti efo della Societd, il superamento non potra protrarsi oltre 24 mesi,
per quanto riguarda fe soglie di cui ai paragrafi (i), e (ii) ¢ 18 mesi, pet guanto ri-
guarda la soglia di cui al paragrafo (iif), -------- PRUNRSIRERRR TR LS B b
APHEOLO 5 —omsenmmesimnmmmmssnamsmrmmesam s sum s n s eSS ST RO
Il domieilio dei soci, per quel che concerne i loro tapporti con [a Societa, si in-
tende cletto, a tutti gli effetti di legge, nel [nogo ¢ nef recapito tisultante dal libro
del S00E, ~an-sumnmmmammmmmran s nmmummsnmn B B
Le modifiche avranno effetto nei confronti della Sociota solo s risultano da co-
municazione scritta dei soci, con prova di ricevimento da parte della Socictd stes-
§A, wro-mammmm=mmemniemmxmmasnes Hamm e -————————— e mmwmm A R R R = R R
TITOLO LI - CAPITALE, AZIONI, OBBLIGAZIONI wunn-nuunmmsuansmunueranns
Articolo G =---- — pam— aemmm—snmama wmamann UL SR Cl
6.1 Tl capitale sociale & di Buro 350.082.219,02 (trccentocinquantamilioniotlanta~
duemiladuecentodiciannove virgola zeto due), diviso in n. 360.169.663 (trecento-
sessantamilionicentosessantanovemilaseicentosessantatré) azioni ordinarie prive
dell’indicazione del valore NOIMIAALE, nmmmsnnmmmminrmmmsmsmmssan o msr e nmm s e 7
6.2 Ti capitale sociale pud essero aumentato anche con conferimento di crediti ¢
di beni in natura, Possono essore emesse azioni aventi dicitti diversi da quelli del-
le preesistenti azion, osservate le disposizioni di fegge al riguardo, ----ssnn-annnee
6.3 Ai sensi dell'art. 2441, comma 4, del codice civile, in sede di aumento di ca-
pitale & possibile escludere it diritto di opzionc nei limiti del 10% (dieci pet cen-
to) del capitale sociale preesistente, a condizione che 1l prezzo di emissione corti-
sponda al valore di mercato delle azionl ¢ cid sia confermato in apposita relazio-
ne dalla societd incavicata alla revisione contabile, =-=mr-snmnne=s= B e
6.4 1l Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell‘art, 2443 codice civile, ha la fa-
colta, da esercitarsi entro il 19 aprile 2017, di aumentare, in una o pitl valte, il ca-
pitale sociale a pagamento ed in via scindibile nei limiti del 10% del capitale so-
ciale preesistente, da riservare in sottoscrizione ai soggetti che satanno individua-
ti dal Consiglio di Amministrazione - ivi compresi investitori qualificati ¢fo indu-
striali efo finanziari italiani ed esteri ovvero soci delia Societd - con esclusione
del diritto di opzione ai sensi dell'att. 2441, quarto comiua, secondo periodo, co-
dice civile, a condizione che il prezzo di emissione corrisponda al valore di met-
cata delle azioni ¢ cid sia confermato in apposita relazione della societd incavica-
ta della revisione contabile, --<wxreare=- ety B
6.5 1’ Assemblea straordinaria del 7 agosto 2014 ha deliberato un aumento del
capitale sociale a pagamento per un importo massitno parf ad Buro
200.000,000,00, comprensivo di eventuale sovrapprezzo, da escguirsi entro & non
oltre il 31 matzo 2015, in forma scindibile, mediante cmissione di azioni ordina-
rie, prive dell’ indicazione del valore nominale, aventi e stesse caratteristiche di




quelle in circolazione ¢ godimento regolare, da offvirsi in opzione agli azionisti
della Societd, ai sensi dellart. 2441, primo comina del Codice Civile, in propot-
sione al numero di azioni dagli stessi detenuto. L’Assemblea straordinaria pre-
detta ha conferito al Consiglio di Amnuinisteazione ogni pid ampio potere per: ()
definire, in prossimita delPavvio dell’offerta, il prezzo di emissione delle azion
di nuova emissione, tenendo conto, tra I’altro, delle condizioni del mercato in ge-
nerale e dell’andamento dei prezzi ¢ dei volumi delle azioni IGD esistent, ¢-
spressi dal titolo in Borsa, notohé dell’andamento economico, patrimoniale ¢ fi-
nanziario della Societa efo del Gruppo ¢ considerata la prassi di mercato per ope-
razioni simitari, Fermi i criter] di cui sopra, il prezzo di emissione sard determi-
nato applicando secondo le prassi di mercato per operazioni similari, uno sconto
sul prezzo teorico ex diritto (c.d. Theoretical Ex Right Price — TERP) delle azio-
1t IGD esistenti; (i) determinare — in conseguenza di quanto ptevisto sub (D) - il
numero massitmo di azioni di nuova emissione, nonché il rapporto di assegnazio-
ne in opzione, procedendo, se del caso, agli eventuali opportuni arcotondamenti
del numero delle azioni; e (iif) determinare fa tempistica per I'esecuzione della
deliberazione di aumento di capitale, in patticolare per Pavvio dell’offerta dei di-
vittl di opzione nonché la successiva offerta in borsa dei diritti eventualmente ri-
sultanti inoptati al termine del periodo di sottoscrizione, nel rispetto del tetmine

finale del 31 marzo 2015, ~=emvenemsnmenoner S wmmammmm s anm nmmmme AR -
Articolo 7 wxrammen—cnanen- -adem—n et ——— dmmmmmmmssARn e U
7.1 Le azioni sono indivisibili ¢ ogni azione da diritto ad un voto, ----- e an
Articolo 8 anmeae- O O T O I —
8.1 Le azioni possono essere trasferite ¢ assoggottate a vincoli reali nelle forme
df legge. =wwemmmmmmmanannasnnan VS — — —— P e ———————
Artieolo 9 mememveamaenenanmnamanns R —— J— SOS— amem— I

9.1 La Socictd pud emetterc obbligazioni, anche convertibili sia in proprie azioni
sia in azioni di societd controllate o collegate, o con warrants, ed aliri titoli, a

Horma & coft le modalitd di legge. La Societd pud acquistare azioni proptie, ---=---
TITOLO IV - ASSEMBELEA --sannreamenrussanrssmnns wrnm e R
Articolo 10 near-unes aremmma wnmmmman e anarnma s Mmmnmanmmamans o wammnmmeammamnneena -

10,1 L'Assemblea regolarmente costituita rappresenta [universalitd dei Soci ¢ le
sue deliberazioni prese in conformita alla legge ¢ al presente Statuto, obbligano
tutti i Soei, ancorché non intervenuti o dissenzienti, -------- B annmanns
0.2 Le assemblee doi soci sono ordinarie & straordinatio ai sensi di legge e sono
tenute, di regofa, presso la sede sociale — salva diversa deliberazione del Consi-
glio di Amministrazlone purch? nel territorio delio Stato italiano, ==--~eenn-sn=maxe -
10.3 Le modalitd di funzionamento dell’ Assemblea sono stabilite da apposito Re-
golamento. Le deliberazioni dt approvazione e di eventuale modifica del Regola-
mento sono assunte dall’ Assemblea otdinaria, ar---=n= T Ammmemien e e
Articolo 11 -mmasermeue- R P ST— — dnmrm A wammm————
1.1 L’Assemblea ordinatia deve essere convocata almeno una volta 'anno, per
PPapprovazione del bilancio entro 120 giorni dalla chiusura dell’esercizio sociale,
ovvera entro 180 glorai dalfa predetta chiusura qualora sussistano le condizioni di
oul all’art. 2364 codice civile, «re-m--aee== B bty D .
11.2 L*Assemblea deve ossere convocata mediante avviso pubblicato sul sito Tn-
ternet della societd nei termini ¢ con il contenuto previsto dalla normativa vigente.
[avviso pud confencre anche Je stesse indicazioni per una seconda ¢ pet cveni-
tuali ulteriorl adunanze, per il caso che le precedenti andassero deserte, «remmrm-=-=
11.3 Gli amministratori convocano I Assemblea senza ritardo, quando ne & fatta




domanda da tanti soci che rappresentino almeno un ventesimo del capitale socia-
e & nella domanda sono indicati gli argomenti da trattare, ------<=--=2""-
11.4 Sono valide le assemblee, anche se nor convoeate come sopra, qualora sia
rappresentato I'intero capitale sociale ¢ partecipa all’assemblea la maggioranza
dei membri del Consiglio di Amtninistrazione e del Collegio Sindacale. In tale i-
potesi dovrd esseto data tempestiva comunicazione delle deliberazioni assunte ai
componenti del Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale non pre-
GONE]. unmnnnmmmmsarnmanemaeanmosnnn=- b e B e anmmn
Articolo 12 —aemme- [ ——— [ S——— dmmmmmmerosmnm e —— cammmemeun
12.1 Possono Intervenire in assemblea coloro ai quali spetta il diritto di voto «=----

12.2 Per Pintervento in assemblea e per Pesercizio del diritto di voto & necessaria
[a comunicazione pervenuta alla socictd dailIntermediatio, in favore del soggetto
a cui spetta il diritto di voto, sulia base dolle evidenze relative al termine della
giornata contabile del settiino giorno di mercato aperto precedente fa data fissata
por Passemblea in prima CONVOCAZIONS, ==v=== B il unmmmmmn s m s nnn e
Articolo 13 <umnmene- commmnmmnana S wpmm——— J— wirpmam - e
[3.1 Coloro ai quali spetta il divltto di voto in Assemblea possono farsi rappre-
sentare ai sensi di legge, mediante delega seritta, anche notificata in via elettroni-
ca ai sensi della normativa vigente, ------ B B s B s
{3.2 La notifica elettronica defla delega puo essere effottuata, mediante 1'utilizzo
di apposita sezione del sito Internet della Societd, ovvero, in alternativa, framite
posta elettronica certificata, ad apposito indirizzo di posta elettronica, secondo lo
modalita stabilite di volta in volta nell’ayviso di convocazione, «e-r=---==-- anmmmmin
13.3 La Societd pud designare per cascuna Assemblea, dandone indicazione
nell’avviso di convocazione, un soggetto al quale coloro ai quali spetta il diritto
di voto possono conferire ung delega con istruzioni di voto sututte alcune delle
proposte all’ordine del glorno con le modalita previste dalla normativa applicabi-
J@, =mn-ammn- — I wrnmmmmm e anm - e wummmmn PPN

Articolo 14 —rmeawnrmmmanans amameenmnannnanan S wwnmRmmamn nmmmm————an e
14.1 I’ Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di Amiministrazione,
ed in caso di suo impedimento, assenza 0 mancanza dal Vice Presidente, ove no-
minato, ovvero in caso di impedimento, assenza 0 mancanza di quest’ultimo, dal
Consigliore pidy auziano di etd; in difetto di che I’Assemblea clegge il proprio
Presidente con il voto favorevole della maggioranza dei presenti, m---emreear-emes nan
14.2 Tl Presidente dell’Assemblea & assistito da un Segretatio, anche non socio,
designato dall’ Assemblea con il voto favorevole della maggioranza det presenti, --

Arficolo 18 wrmmaroenann U S——— R O —
15.1 Por la validita defle Assemblee e delle lotro deliberazioni si osservano le di-
sposizion di legge. sermmxmmemreozaeee U E——— S
TITOLO YV - CONSIGLIO AMMINISTRAZIONE, --mmennnanenmmannn S ——
Articolo 16 cwmnacmmmnsmcunanzanann- R [ — e aman R

16,1 La Societd ¢ amministrata da un Consiglio di Amministrazione composto da
sefte a diciannove membri, Essi sono nominati dall’ Assemblea, previa determina-
zione del loro numero, per un periodo fino a tre esercizi, scadono alla data
dell’assemblea convocata per {approvazlone del bilancio relativo all’ultimo eser-
cizio della loro carica ¢ sono rieleggibili a norma dell’art, 2383 ¢.c. L'assunzione
della carica di Amministratorl € subordinata al possesso dei requisiti previsti dal-
le disposizioni di legge ¢ di regolamento vigenti, -<----=- wmmmannn B e
16.2 La nomina degli Amministratori ¢ offettuata sulla base di liste, in modo che
sin assicurata una composizione del consiglio di amministrazione conforme alla




notmativa vigente in materia di equilibrio tra § generi. ----- wmmmeasmnmauamnnemnn e

16.3 le listo potrannio essere prescntate da soci che posseggano, da soli od insie-
me ad altr, la quota di partecipazione individuata in conformitd con quanto stabi-
fito da Consob con regolamento e dovranno essere depositate presso la sede so-
ciale almeno 25 glorni prima della data fissata per la prima adunanza e di cid
sard fatta menzione nell’avviso di convocazione. Al fine di dimostrate la titola-
ritd del numero di azioni necessarie per la presentazione delle liste [ sact devono
depositare presso la sede della societd la relativa certificazione entro il termine
previsto pet la pubblicazione delfa lista, aer--wwmreazaeecs manns -
Ogni lista, deve includere almeno due candidati in possesso dei requisiti di indi-
pendenza previsti dalla legge, indicandoli distintamente. Ie liste che presentano
un numero di candidati pari o superiore a tre devono inoltre includere candidati
di genere diverso, sccondo quanto indicato nelP’avviso di convocazione dell’as-
semblea, in modo da garantire una composizione del consiglio di amministrazio-
ne rispettosa di quanto previsto dalla normativa vigente in matetia di equilibrio

tra i goneri. wenr---unnmmmamens ke a—— I p—t Y LR R S -
Le liste presentate senza [’osservanza delle disposizioni che precedono sono con-
siderate come NON Presentate, mresssmmsssmmmmsannmmssnnnmmonsimmasss R

16.4 Ogni socio, il soggetto controllante, le societd controllate ¢ quelle soggettc a
comune controllo at sensi deli‘act. 93 del D.Lgs 58/1998, nonche i socl aderenti
ad un patto parasociale rilevante ai sensi defl'art, 122 D.Lgs 58/1998, non posso-
no presentare o cONCOITero a presentare, neppure per interposta persona o sociotd
fiduciaria, di pid di una sola lista né possono votare, neppure per interposta por-
sota 0 societd fiduciatia, liste diverse da quella che hanno presentato o concorso
a presentate. Lo adesioni ed 1 voti espresst in violazione di tale divieto non saran-
1o atteibuiti ad alcuna lista, Unitamente alle liste dovranno cssere depositate, a
cuta degli azionisti presentatoti, le accettazioni itrevocabili dell’incarico da parte

dei candidati (condizionate alle loro nomine) e Pattestazione dell’insussistenza di
cause di ineleggibilitd, incompatibilitd efo di decadenza nonché dell'esistenza dei
requisiti preseritti dalia normativa applicabile ¢ dal presente statuto, per le rispet-

tive caviche ed un curticulum vitae di ciascuno dei candidati, --re=--zsunnmman=- —ae
16.5 Nessuno pud essere candidato in pill di una lista. L’accettazione della candi-
datura in pit di una lista & causa di ineleggibilitd, «xaammmummmmmemararenammsannannianss

16.6 Coloro ai quali spetta il diritto di voto possono votare una sola lista, I voti
oftenuti da clascuna lista saranno divisi successivamente per uno, per due, per
tro, per quattro, per cinque, etc., secondo if numero doi consiglieri da cloggete. 1
quozienti ottenuti saranno assegnat progressivamente ai candidati di ciascuna li-
sta, nell’ordine dalla stessa previsto ¢ verranno disposti in un’unica graduatotia
(CCTESCEITE, ==mrwormmnnrmmnmnmmarnnnssmamsmmoan oo ISR L
16.7 Risulteranno eletti coloro che avranno oftenuto i quozienti pid elevati. In ca-
so di paritd di quoziente per fultimo consigliere da cleggete sard preferito quello
deila lista che abbia oftenuto il magglor numere di voti ¢, a paritd di voti, quello
pitt anziano di eta, Nel caso in cui venga presentata un'unica lista o nel caso in
cui non venga presentata alcuna lista, I'Asserblea delibera con le maggioranze di
legge, senza osservare il procedimento sopta previsto, Qualora siano state prosen-
tate pil liste, almeno un consigliere dovra essere trafto da una lista di minoranza;
pettanto, qualora in applicazione dei oriteri di nomina sopra desctitti, i candidati
in graduatoria con il quoziente pid elevato risultino espressione di un'unica lista,
sard nominato consigliere, in luogo delultimo candidato in graduatotia, il candi-
dato delle liste di minoranza che avra ottenuto il quoziente piti elovato, «=----




Art. 16.7-bis Qualora, ad esito delle votazioni e delle operazioni di cui sopra, non
risulti rispettata fa normativa vigente in materia di equilibrio tra i generi, i candi-
dati appartenenti al generce pill rappresentato che - tenuto conto del loro ordine di
elencazione in lista - risulterebbero eletti per ultimi neflla lista risultata prima per
numero di voti sono sostituiti nel numero necessario ad assicurare I'ottemperanza
al requisito lai primi candidati non eletti della stessa lista appartenenti al genere
meno rappresentato, fermo il rispetto del numero minimo di amministratori in
possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla legge. In mancanza di candi-
dati appartenenti al genere meno rappresentato all’intetno della lista risultata pri-
ma per numero di voti in namero sufficiente a procedere alla sostituzione, I’As-
semblea integra il Consiglio di Amministrazione con le maggiorauze di logge, as-
sicurando il soddisfacimento del FEQUISILO, wammmmemunmmmrmmmresmans B et
16.8 ne! caso di dimissione di un terzo dei suoi componentl in carica, esclusi dal
computo gii amministeatori cooptati non ancora confermati dall’Assemblea, il
Consiglio di Amministrazione decade ed il Presidente deve convocare *assem-
blea per la nomina del nuovo Consiglio di Amministraziono, ~---- wammmmun vmamennanan
Fermo restando quanto precede, se nel corso dell’esercizio vengono a mancare u-
no o pid Amministratoti, si provvederd ai sensi dell’att. 2386 del codice civile se-
condo quanto di seguito indicator wwmm-emremsmmrenns mmemne wimmmm e amnnm s nnn = warnen
i) il Consiglio di Amministrazione nomina { sostituti neli’ambito dei candidati ap-
pattenenti alla medesima lista cuf appattenevano gli Amuninistratori cessati in or-
dine progressivo a pattire dal primo non eletto ed avendo cura di garantire, in o-
gui caso, la presenza nel Consiglio di Amministrazione del numero necessario
dei componenti in possesso dei requisiti di indipendenza preseritti dalle disposi-
ziont legislative ¢ regolamentari vigenti, nonché il rispetto della normativa vigen-
te in iateria di equilibrio tra § genoti; --=r~e==-=- B s wannrmmesum
it) qualora non residuino dalfa predetta lista candidati non eletti in precedenza, il
Consiglio di Amministrazione provvede alla sostituzione degli Amministratori
cessati senza 'osservanza di quanto indicato al punto (i), ed avendo cura di ga-
rantive, in ogni caso, la presenza nel Consiglio di Amministrazione del numetro
necessatio di componenti in possesso dei requisiti di indipendenza preseritti dalle
disposizioni legislative ¢ regolamentari vigenti, nonché il rispetto della normativa
vigente in materia di equilibrio tra I geneti. —<-wen-s--- SRR EEEEELE LS
Articolo 17 weemmreuana-n memmmskarAamRmmanaRn L P S — [,
17.1 1l Consiglio di Amministrazione nomina, tra i suoi componenti, il Presiden-
te, qualora non sia stato gia nominato dali’ Assemblea, 11 Consiglio di Ammini-
strazione pud nominare un Vice Presidente, wumesmr-emx=n e ke
17.2 In caso di impedimento, assenza o mancanza il Presidente & sostituito in tut-
te le sus atiribuzioni dal Vicepresidente, ovvero in caso di impedimento, assenza
o mancanza di quest’uitimo, dall’ Amministratore Delegato, ===---- B -
17.3 1l Presidente convaoca € presiede il Consiglio di Amministrazione ed it Co-
mitato Esecutivo, ove istituito, ne dirige, coordina e modera la discussione ¢ le

relative attivitd; proclama i risultati delle rispettive doliberazion, -<sn-ee-ssxmzsmses
Avticolo 18 a-rommueronanes wemnmameunmnnmmsakmnaa summmmmmm e m wammnnmanmammmnoinans

18.1 Fermi restando i poteri di convocazione spettanti per fegge al Collegio Sin-
dacale o ad almeno uno dei componenti del Collegio Sindacale, i1 Consiglio di
Amministrazione & convocato dal Presidente, ovvero da chi ne fa le veci, ogni-
qualvolta lo ritenga opportuno ovvero s richiesta delia maggioranza dei Consi-
glicri o su richiesta del Cormitato Bsecutivo, ove istituito. 11 Consiglio di Ammini-
strazione si riunisce nel luogo indicato nella comunicazione di convocazione, an-




che diverso dalla sede sociale purchg in [talia, =eere-acsnmmmmsnrsnmsunsomzsanonmmmmnnnnsss
18.2 Di regola la convocazione & fatta, & tezzo telegramma, telefax, o altro mez-
zo purché sia garantita [a prova dell’ayvenuto ricevimento al domicilio dei com-
ponenti del Consiglio almeno cinque giotni prima di quello fissato per la riunio-

ne. Nei casi di urgenza if termine & ridotto a due giorni, «em-sr=mn-=n- e awm s vens
1avviso di eonvocazione & comunicato al Sindaci con Iosservanza dei termini
SOPLA INICAL], mrm-anxnr-mssmnnrsasmnrsossmmann s s sna e
Articolo 19 —cr-cammaencummnne wmmmmmadnmm———— [ —un wun

19.1 Le riunioni del Consiglio di Amministrazione sono presiedute dal presiden-
te, ed in caso di suo impedimento, assenza o mancatiza dal Vice Presidente, ove
nominato, ovvero in caso di impedimento, assenza o mancanza di quest’ultimo,
dal Consiglicre pidt anziano di etd, sw-sesensmmssrormsssmrmarznmmm e e
19.2 Nell'ambito di ciascuna riunione il Consiglio di Amministrazione, su propo-
sta del Presidente, nomina un Segretario, anche al di fuori dei suoi membri, chia-
mato a conteofirmare il verbale della seduta, ~----x==- xmmmmnn e rmmennn ammmmmamean
Articolo 20 —-cexnmmmaaenmmamuramnan- R, R P PR Ot
20.1 Por la validitd delle riunioni del Consiglio di Amministrazione & necessaria
la presenza della maggioranza degli Amministratori in carica. B’ ammessa la
possibilitd per i partecipanti alla riunione del Consiglio di Amministrazione di in-
tervenive a distanza mediante Putilizzo di sistemi di collegamento audiovisivo o
per teleconferenza, a condizione che tutti i partecipanti possano €ssere identifica-
ti e di tale identificazione si dia atto nel relativo verbale, In tal caso, devono esse-
re assicurate le possibilitd per ciascuno dei partecipanti di intervenire ¢d esprime-
re il proprio avviso ¢ la contestualitd deil’esame degli argoment discussi e cleile
deliberazioni; in questo caso la riunione del Consiglio di Amministrazione si
considera tenuta nel luogo in cui si trovano il Presidente ed il Segretatio, —ane--mz2n
20.2 Lo deliberazioni sono prese a maggioranza dei voti dei presenti; in caso di
paritd prevale il voto di chi presiede la riunione. Le deliberazioni relative alla
vendita di immobili o porzioni fmumobiliari destinati alla vendita al dettaglio di
prodotti alimentari ¢ non (cd. ipermercati o supetmercati) sono prese con la mag-
gioranza di almeno due terzl dei componenti il Consiglio di Amuninistraziong. ----
20.3 1l Consiglic di Amministrazione pud validamente deliberare anche in man-
canza di formale convocazione, s partecipano alla riunione tuiti i suoi compo-
nenti e tulti 1 sindaci offettivi i catioa, -emmnmmsranarmramnnmromannnmnaremmnmsmmmr
A1ticola 21 wr--msonmcemwnnmnsnsunsosmatmnnnns- P —— dummmammREReaam A n——— war—aane
21.1 Le deliberazioni del Consiglio di Amministrazione risultano da processi ver-
bali che, trascritti su apposito {ibro tenuto a norma di legge, vengono firmati dal
Presidente della seduta ¢ dal Segrefario, -«-ss--mamnr--auanzn==- B e
D) 1 e
22.1 La gestione deila Societ spetta esclusivamente al Consiglio di Amministra-
zione, il quale & investito del piv ampi poteri per Pamministrazione ordinatia ¢
straordinaria delia Societd e, in particolare, ha facoltd di compiere tutti gli atti che
ritenga opportuni per [‘attuazione ed il raggiungimento dell’oggetto soclale, e-
sclusi soltanto gli atti che la legge o il presente Statuto riservano all’Assemblea,
1l Consiglio di Amministrazione pud assumere le deliberaziont concernenti (i) fa
fusione e la scissiotie con sccictd controllate nei casi consentiti dalla legge; (if)
gli adeguamenti dello Statuto a disposizioni normative. 11 Consiglio di Ammini-
strazione potra rimettere alllAssemblea le deliberazioni sulle materie sopra indi-
cate. Al sensi della Procedura per le operazioni con pati correlate adottata dalla

QOCIEIA: —--emmrmm-mumme—essmammasummmsanannn oo RSP EEELL B




(a) I’Assemblea, ai sens! dell’art, 2364, comma 1, n, 5, cadice civile, pud autoriz-
zare il Consiglio di Amminisirazione a compiere opetazioni con parti cotrelate di
maggiore tilevanza, che non rientrano nella competenza dell’assemblea, nono-
stante il parere negativo del comitato per le operazioni con parti correlate, & con-
dizione che, ferme restando le maggioranze di legge, la maggioranza dei soci non
correlati votanti non esprima voto contrario purché i soci non correlati presenti in
assemblea rappresentino almeno il 10% del capitale sociale con diritto di voto; -~
(b} nel caso in cui il Cousiglio di Amministrazione intenda sottoporre all’appro-
vazione dell’Assemblea un’operazione di magglore rilevanza, che rientra nella
competenza di quest’ultima, malgrado I*avviso contrario o comuitque senza tenet
conto dei ritievi formulatt dal comitato per fe operazioni con parti correlate, I'0-
perazione pud essere compliuta solo qualora la delibera sia approvata con le mag-
gioranze ¢ nel rispetto delle condizioni indicate nella lettera a) che precede; ----=
(c) il Consiglio di Amministrazione, ovvere gii organi defegati, possono delibera-
re, avvalendosi delle esenzioni previste dalla procedura, il compimento da parte
della Societd, direttamente o per i tramite di proprie controllate, di operazioni
con parti correlate aventl caratiore di urgenza che non siano di competenza
dell’ Assemblea, né debbano essere da questa autorizzate. «ews-----=== T
799 1 membri del Collegio Sindacale assistono alle Assemblee ¢ alle riunioni del
Consiglio di Amministrazione, La presenza di almeno un membro del Collegio
sindacale alle sedute del Consiglio di Amininistrazione assicura I'informativa al
Collegio Sindacale sulPattivitd svolta dalla Socictd e sulle operazioni di maggior
rilievo economico, finanziatio ¢ patritnoniale effettuate dalla sociotd stessa o dal-
le societd controllate, ed in particolare sulle operazioni nefle quali essi abbiatio
un intoresse, per conto proprio o di terzi, che siano influenzate dal soggetto che
esercita *attivita di direzione e coordinamento, che abbiano costituito oggetto di
deliberazione, discussione o comunque comunicazione nel corso delle sedute me-
desine. ~-----emeweemmm—re————- S mommmna e ————— R R -
Qualora nessuno dei membri del Collegio Sindacale sia prescnte alle adunanze
del Consiglio di Amministrazione, o faddove le modalita adottate ai sensi del
comnma precedente non gatantiscano un’informativa a carattere almeno frimestra-
le, il Presidente efo I Amministratote Delegato provvedono a riferire per isctitto
sulle attivita di rispettiva competenza al Presidente del Collegio Sindacale, entro
il termine massimo di tre mesi, Di tale comunicazione dovrd farsi menzione nol
verbale detla prima adunanza utile del Collegio Sindacale. --~-=-=- e wmmmn
Articolo 23 ---rmeee U — wmanmamar-ama S — S
23.1 Il Consiglio di Amministrazione pud delegare, nei limiti di cui allart. 2381
codice civile ¢ determinando i limiti della delega, proprie atiribuzioni ad un Co-~
mitato Esecutivo composto di alcuni dei suoi membri e/o ad une o pill dei suoi
componenti che assumeranno la carica di Amministratore Delegato 0 Ammiti-
stratori Delegati, --weman-azm-zae- mamnme ermmmmnmann s O nmmmammaan
23.2 Gli organi delegati nominati dal Consiglio di Amministrazione ai sensi del
precedente comuna tiferiscono al Consiglio di Amministrazione e al collegio sin-
dacale con periodicitd almeno teimestrale suf genctale andamento della gestione e
sulla sua prevedibile evoluzione nonché sulle operazioni di maggior rilievo, per
e toro dimensioni o caratteristiche, offettuate dalla Societd o dalle sue confrollate.
713 Ciascun amministratore pud chieders agli organi delegati che in consiglio
siano fornite informazioni relative alla gestione dolla Societd, -rm=mmmmeemes ammmmnnn
23.4 Nel caso in cui non venga costituito alcun organo delegato, restano riservate
al Consiglio di Amministrazione tutte le competenze o i doveri attribuiti dalla




legge ¢ dal presente statuto allorgatio anninistrativo, «--r--sss-mssvmemmmmommme -
23.5 1i Consiglio nomina, previo parere del Collegio Sindacale, un dirigente pre-
posto alla redazione dei documenti contabili societati, scegliendolo tra soggetti
che abbiano matusato un'esperienza complessiva di almeno un quinquennio nel-
l'esercizio di: a) attivita di amministrazione o di conttollo --ememmracammmmmmemmm mnnmnn
e svolto compiti direttivi presso sociefd o enti che abbiano un patrimonio non in-
feriore a dieci milioni di euro, ovvero b) attivitd professionali, anche nell'ambio
della revisione, strettamente attinenti alle attivitd dell'impresa ¢ alle funzioni che
i1 dirigente preposto & chiamato a svolgere, =-<n-smmmssmvens et nnmmmmn e
ATHEOI0 24 —comnunmanrmeanecammsmmmmanasemmen o am s e e e s T —
24.1 La rappresentanza legale della Societa di fronte a qualunque autoritd giudi-
garia o amiinistrativa e di fronte ai terzi, nonché la fiema saciale, spettano al
Presidente; in caso di suo impedimento, assenza 0 NANCARZA al Vice Presidente,
ove nominato, ovvero in caso di impedimento, assenza o mancanza di quest’ulti-
mo al Consigliere piti anziano di eta. Salvo diversa disposizione della delibera di
delega la rappresentanza legale della Societd spetta altvest a ciaseun Amministra~
tore Delegato nominato ai sensi dell*art. 23, mreseranmenar-ae- ammrnsnnnmmm——n e
24.2 1a firma del Vice Prosidente, ove nominato, fa fede di fronte ai terzi
deflimpedimento, assenza o Mancanza del Presidente. La firma del Consigliere
atiziano fa fede di fronte al terzi dell’impedimento, assenza 0 mancanza del Pre-
sidente e do! Vice Presidente, ove NOMNALO, ==numemmresmmmesmsanmiev msmn i amn r e =
24.3 La rappresentanza della Societa per singoli atti o categorie di atti pud essere
conferita dalle persone legittimate all’esercizio della rappresentanza legale a nor-
ma del precedente art. 24, comma 1 a dipendenti della Sociota ed anche & terzi, w-
ArHeolo 25 rmemnosemmammeumnann AmmmmnEaRm————————————— wammmAmm——m—n e R
25.1 Ai membri del Consiglio di Amministrazione e del Comitato Rsecutivo spet-
ta un compenso da determinarsi dall’ Assemblea ordinaria. Tale deliberazione, u-
na volta presa, sard valida anche per gli esercizi successivi fino a diversa detor-
minazione dell’ Assemblea, T membri del Consiglio di Amministrazione ¢ del Co-
mitato Esecutivo hanno Inoltre diritto al rimborso delle spese occasionato dalla
catica ed alla corresponsione delle diaric nella misura deliberata dall’ Assemblea.
1l Consiglio di Amministrazione, sentito Il parere del Collegio Sindacale, stabili-
see il compenso degli Amministiatori, investiti di particolati cariche compreso il
PreSiAEIE, --nermemrmmnmmmsrmurommxeuummemnnnnnanmman st nammamnmam e -
TITOLO VI = COLLEGIO SINDACALLE --xcenmrnnarmonsnsmmenmrisss S
) [ L S A
26.1 11 Collegio Sindacale & composto da tre Sindaci effettivi ¢ da tre Sindact
supplenti, nominati nelle forme di legge dall'Assemblea. [ Sindaci devono ¢ssere
in possesso dei requisiti previsti dalla legge, dallo statuto ¢ dalle altre disposizio-
1] norHative ApPHCAbIll, «---smxasrmsmesssmnnnssnmmnrasensmsmmnsen e
262 La nomina dei Sindaci Bffettivi e def Sindaci Supplenti & effettuata sulla ba-
se di liste, applicandosi, pet [a presentazione ¢ il deposito delle liste le procedute
di cuf all’att, 16, comma due ¢ seguenti, del presente statuto. Le liste che presen-
tano un numero di candidati pati o superiore a tre devono includere candidati di
genere diverso, secondo quanto indicato noll*avviso di convocazione dell’assem-
blea, in modo da gatantive una gomposizione del collegio sindacale rispettosa di
quanto previsto daila normativa vigente it materia di equilibrio tra f generi. Uni-
tamente a ciascuna lista, entro rispettivi termini sopra indicati, devono deposi-
tarsi anche le dichiarazioni con le quali i singoli candidati attestano, sotto la pro-
pria responsabilitd, il rispetto det limiti al cumuto degfi incarichi stabiliti dalle di-




sposizioni vigenti, nonché una esauriente informativa sulle caratteristiche perso-
nali e professionali di ciasoun candidato, an---zsesmnmrenemmensnsesrnes ramamman nrmmmmnvan
26.3 Dalla lista clic avra ottenuto if maggior numero dei voti espressi dagli azio-
nisti sarauno tratti, nell’ordine progressivo con il quale sono elencati neila lista
stessa, due sindaci effettivi ¢ due sindaci supplenti, Il terzo sindaco effettivo ed il
terzo sindaco supplente saranno tratti dalla lista seconda classificata, nell’ordine
progressivo con il quale sono indicati nella lista StE88A. «xsnm-msuememnrocummmmnnzasmmmes
Qualora la composizione del Collegio Sindacale, ad esito delle votazioni, non
consenta il rispetto della normativa vigente in materia di equilibrio tra i generi, 1
candidati appartenenti al gencre pill rappresentato che — tenuto conto del loro or-
dine di elencazione nella rispettiva sezione — risulterebbero eletti pet ultimi nella
lista che abbia oftenuto il maggior numero di voti sono gostituiti dai primi candi-
dati non eletti della stessa lista ¢ della stessa sezione appartenenti al genere meno
rappresentato, nel humero necessario ad assicurare 1’ottemperanza al requisito. In
assenza di candidati appartenenti al genere meno rappresentato all’interno della
sezione tilevante della lista risultata prima per numero di voti in numero suffi-
ciente a procedete alla sostituzione, 1* Assomblea nomina i sindaci offettivi o sup-
plenti mancanti con le maggioranze di legge, assicurando il soddisfacimento del
FEQUISILO, memmsmmanomommmsnmuannnscaanannnnosumase s i N anwammmmeann s
Nel caso in cul pitr liste abbiano ottehuto lo stesso numero di voti, si procederd
ad una nuova votazione di ballottaggio tra tali liste da parte di tutti gli azionisti
presenti In assemblea, risuitando eletti i candidati della lista che otterrd la mag-
gioranza semplice del voti, comunque in modo tale da assicurare una composi-
zione del collegio sindacale conforme alla normativa vigente in materia di equili-
brio tra | generi, «ssmmrnezn- e LSBT
26.4 La prosidenza del Collegio sindacale spetta al primo candidato delia lista
che avra vipottato il maggior numero di voti dopo la prima, ---seeserrmzesexmnmsennaex
26.5 Qualora sia stata presentata una sola lista, [’assemblea osprime il proprio vo-
to su di essa; qualora [a lista oftenga la maggioranza relativa, risultano elotti sin-
dact effettivi i puimi tre candidati indicati in ordine progressivo ¢ sindaci sup-
plenti il quarto, il quinto ed il sesto candidato, comungue in modo tale da assicu-
rare una composizione del collegio sindacale conforme alla normativa vigento in
materia di equilibrio tra i generi; la presidenza dol Collegio Sindacale spetta alla
persona indicata al primo posto nella lista presentat, ----«wememnomzsmemmmameeseem=s
26.6 Tn mancanza di liste, il collegio sindacale ed il suc presidente vengono no-
minati dall’assemblea con le maggioranze di legge, comungue in modo tale da
assicurare una cotnposizione del collegio sindacale conforme alla normativa vi-
gente in materia di equilibrio tra i generi, mnm-e--e- B s B wammmmaean wammmm
26.7 Quando il collegio sindacale sia stato eletto mediante voto di lista, in caso di
sostituzione di un sindaco, subentra il primo sindaco supplente appartenente alla
medesima lista di quello cessato. Nel caso in cui il subentro, se effettuato ai sen-
si del precedente periodo, non consenta di ricostituire un collegio sindacale con-
forme alla normativa vigente in matevia di equilibrio tra i generi, subentra il se-
condo del sindaci supplenti tratto dalla stessa lista. Qualota succoessivantente si
renda necessario sostituire Paltro sindaco tratto dalla lista che ha oftenuto {l mag-
gior nunero dei voti, subentra in ogni caso l'ulterfore sindaco supplente tratto
dalla medesima lista, ---w-wnanmmamemr N e L LU LR mmmmmmmaveranns
Nei casi in cui venga a mancare olire al sindaco effettivo eletto dalla Jista di mi-
noranza anche il primo sindaco supplente espressione di tale lista, subentrerd
[ulteriore sindaco supplente tratto dalla medesima lista o, in mancanza, il primo




candidato della lista di minoranza risultata seconda per numero di voti, ---ewmwana-m
Nell’ipotesi di sostituzione del Presidente def Collegio sindacale, la presidenza ¢
assunta dali’altro membro effettivo tratto dalla lista cul apparteneva il presidente
COSSALO, armammrmmmremammearsoomxaamnmISTLRRnA TSR R T T —— L
26.8 Qualora non sia possibile procedere alla sostituzione secondo i suddetti cri-
teri verrd convocata una assemblea per l'integrazione del Collegio sindacale che
delibererd 4 MAggIOANZA IEIatiVA, wrrasrmxarramnansssarorsmnsmnr s m o2
26.9 1 candidati alia carica di sindaco dovranno possedere § requisiti stabiliti dafla
legge. La nomina dei Sindaci Bifottivi ¢ dei Sindaci Supplenti ¢ la sostituzione
degli stessi ai sensi dei precedentl artt. 26.7 ¢ 26.8 sono effettuate in modo che

sia assicurata una composizione del collegio sindacale conforme alla normativa

vigente in materia di equilibrio tra i genetf, =s-eenmnmomm-eees e ammmmneaiin e
Al fini della definizione del requisito di professionalitd di coloro che abbianc
maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio diz -----

a) Attivita professionali o di insegnamento univessitaria di ruolo in materie giuri-
diche, economiche, finanziario ¢ tecnico-scientifiche strettamente attinenti all’at-
tivith d’Improsa della Sopietd; --neeemnnrresmromraemen e e wmmmmwe e ns
b) Funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni operanti
in settori strettamente attinenti a quello di attivita della Societd, & stabilito quanto
SEEUE: =n--wmmmmmes mm o ———————————— pumrraamm—— e P L L et
- hauno stretta attinenza afl’attivitd della Socicta tulte le materie di cui alla prece~
dente lettora ) connesse all’attivita immobiliare e alle attivitd increnti a settori
cconomici attinentia queilo IMmobiliarg; ---esssnemsemmssmsannnmssmoumsnnummasmmmmaa .
. Sono settori economici attinenti a quello immobiliare quelli in cui operano le
imprese controllanti, ovvero che possono essere assoggettate al controllo o colle-
gate ad imprese operanti nel settore immobiliare, an-==--===- e aaten
26.10 T Sindaci durano in cariea tre esercizi e sono rieleggibili, Non possono es-
sere nominati Sindacl ¢, se eletti decadono dall’incarico, coloro che si frovano in
situazioni di incompatibilitd previste dalla legge ¢ ¢coloro che non posseggono i
requisiti di onorabilita e professionalita dalla medesima stabilit, =-mwsnnmazsmmanaean
26.11 All'atto della loro nomina I Assemblea determina i compensi annuali spet-
tantl ai Sindaci. Ai Sindaci compete il rimborso delle spese incontrate nell’eserci-
710 dolie 1010 FUNZIONI, ~-ssnwasnsmssaosmmspssamnnanensessamnmansansan s e n T

Artieolo 27 an-c-r-msmasnanannemanmmenns [ unmEoamnmammmanAmAm————
27.1 11 controllo contabile della societd & esercitato da una societd di revisione in
possesso dei requisiti di legge, «xrr-remmrmzurarnoemrasnremmsnnanss s

272 I'assemblea ordinatia dei soci confetisce l'incarico alla societa di revisione
su proposta motivata dell'organo di controllo e ne approva il corrispettivo per l'in-

tera dutata dell'incarico. ~=m-sssmmmmsmsxanrnannmmmmnammmnnmm2iss aummnnnnnm—a———— PR
TITOLO VI - BILANCI ED UTILI ----- ememmnoaammARERAesnodmEERURRA S
Articolo 28 wexmmmmmcmar-aun ammm—— o AR Rm e dnmemrammRadRARe . wm
8.1 Lesercizio sociale si chiude al 31 dicombre di ogni anno, =-=-xsn===s===== wunrms
28.2 11 Consiglio di Amministeazione potrd, durante il corso dell’esercizio, e nel
rispetto delle norme di legge, distribuire agli azionisti acconti sul dividendo, -=-==nn
8.3 Sulla distribuzione degli utili 1* Assemblea delibera & norma di leggo. Potran-
no essere assegnati utili ai sensi dell’art, 2349 C.C, swmmmsnramemmranunnasosunsmmaamnnnos

28.4 1 dividendi non riscossi entro il quinquennio dal giorno in cui stano diventati
esigibili, saranno preseritti a favore della Societd con direlfa loro appostazione &

FISEEVR, =amnmmsummmnnmmnanaanman o s Rmn e R wrmm——m pmmmmmm—— wan
TITOLO VIII - SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE «eemnmeamesnn ——




ARHCOI0 20 —uesnrmcareemsenaracnssmanssassaemar S T
29.1 Tn caso di scioglimento della Societd, [’ Assemblea determinerd le modalita
della liquidazione ¢ nominerd uno o pit liquidatori fissandone i poteri ed i com-

DO, creeenressessacmemeses Rz R
TITOLO 1X ~ DISPOSIZIONI GENERATLL —oeeeesmmnremsmmronnnsssenmsssansanmianes
ALHEOID 30 cemnenememssmemnssemas demar o sRrE s AR S
30,1 Per quanto non disposto nel presente Statuto, valgono le norme del codice
civile e dello leggl speciali [l INALEEIR, wrnmnmrmsmmnam=zewcamnns nmssnsamnnnsas s o2

P D A

41.1 Le disposizioni degli artt. 16,2, 16.3, 16.7-bis, 16.8, 26.1, 26.2, 26.3, 26.5.
26.6, 26.7, 26.9, finalizzate a garantire il rispetto della normativa vigente in mate-
ria di equilibrio fra { goneri trovano applicazione ai primi {te rinnovi, rispettiva-
mente, del Consiglio di Amministrazione ¢ del Collegio Sindacale successivi
alPentrata in vigore e all’acquisto dellefficacia delle disposizioti dell*art, 1 deila
Logge 12 luglio 2011, n. 120, pubblicata sulla G.U. 1. 174 del 28 tuglio 2011, ===
412 1f numero dei sindaci supplenti di cut all’aet, 26.1, pati a tre, trova applica-
sione in occasione dei primi tre rinnovi del Collegio Sindacale successivi all’en-
trata in vigore ¢ all’acquisto dell*efficacia delle disposizioni del predetto arf, 1
della Tegge 12 luglio 2011, In occasione della nomina del nuovo Collegio Sinda-
cale successiva alla scadenza del Collegio Sindacale nominato in occasione del
terzo rinnovo successivo all’entrata in vigore e all’acquisto dell’efficacia delle
disposizioni del suddetto art. | della Legge 12 luglio 2011, n. 120, il numero dei
sindaci supplenti da nominare sara patia due, ~-mmTTTUSTTTTETIITTTIITTT

F.to Gilberto Coffari - DANIELA. CRNNI =-resnnnnaammsrnsssmunnnmrmmmsnsumsommssoaness
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IMMOBILIARE GRANDE DISTRIBUZIONE SOCIETA DI INVESTIMENTO IMMOBILIARE QUOTATA S.P.A.

Seds legale In Ravenoe {RA) via Agro Ponilno, 13
Sede operativa in Bologna, Vi Trattatl Comunitari Europel 1957-2007 .13
Capitale Suclale soffaserilto ¢ versato € 350,082.219,02, divlso in 1, 360,169.663 azioni ordinarle
Partita IVA e, Tserizione af Reglsiro Imprese di Ravenna 00397420399
R.E.A. di Ravenna: 88573
Socield soggetta alla Direzione e Coordinamente i Coop Adriatica S.o.ank.

ASSEMBLEA DYEGLI AZIONISTI DI IGD SIIQ S.P.A.
CONVOCATA PER IL 7 AGOSTO 2014 ORE 12,00 IN PRIMA CONVOCAZIONE PRESSO
LA SEDE OPERATIVA DELLA SOCIETA IN BOLOGNA,
VIA TRATTATI COMUNITARI BUROPEI 19572007, N. 13
E PER L'8 AGOSTO 2014 IN SECONDA CONVOCAZIONE, STESSA ORA E LUOGO

RELAZIONE ILLUSTRATIVA DELLE PROPOSTE ALL’ORDINE DEL GIORNO DELL’ ASSEMBLEA
STRAORDINARIA PEGLI AZIONISTI DI Tep SIIQ S.pA,




REEAZIONE ILLUSTRATIVA SULL'UNICO PUNTO ALL’ORDINE DEL GIORNO DELLA
PARTE STRAORDINARIA :

Proposta di aumento del capitale sociale a pagamento, in forma scindibile, per massimi Buro
200,000.000,00, comprensivi di eventuale sovrapprezzo, mediante emissione di azioni ordinarie da
offrirsi in opzlone agli azionisti ai sensi dell’art, 2441, primo comma del codice eivile. Modifica

dell’art, 6 dello statuto sociale; deliberazioni increntl e conseguenti,

Signori Azionisti,

siete stati convocati in Assemblea Straordinatia per sottoporre alla Vostra approvazione la proposta di
aumento di capitale sociale a pagamento, in forma scindibile, af sensi dell*art, 2441, primo comma del
codice civile per massimi Buro 200.000,000,00, comprensivi di oventuale sovrapprezzo, medianfe
emissione di azioni ordinatie, prive dell’indicazione del valore nominale, aventi le stesse caratteristiche

di quelle in circolazione ¢ godimento regolare, da offiire in opzione agli azionisti (I"“Aumenfo di

Capitale™),

1 Motivazioni ¢ destinazione dell’Aumento di Capitale

L'Aumento di Capitale & finalizzato al rafforzamento della struttura pattimoniale o finanziatia della

Soctefd e del Gruppo, a sostegno dei relativi obiettivi di crescita ed investimento.

In particolare, I’Aumento di Capitale consentitd di ridure 1l livello di leva ﬁtlalmial'ia aftualmente in
essero, in antioipo rispetto agli obettivi di deleveraging previsti dat Piano Industriale 2014 —2016, e di
stabilizzare il profilo finanziario delta Societh al fine di farlo convergere con i prinoipali parametti di
indebitamento finanziavio (Loan To Value, uterest Cover Ratio, immobili liberi da ipoteche) osseivati

nelle societa operanti nef settore immobiliate refail a livello europeo.

L'Aumento di Capitale confribuird inoftre a migliorare nel tempo I'accesso ai mercati dei capitali di
debito, quale canale di finanziamento aggluntivo rispetto a quello bancario, anche atiraverso if tilancio

delleguity story di crescita e creazione di valore detla Socleta,

Inoltre, Pineremento della capitalizzazions borsistica risultante dall’ Aumento di Capitale rappiressnterd
un ulteriore fattore di visibilith e liquidit per il titolo IGD, con conseguenti riflessl attesi sul valore
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Tn linea con gli obietfivi di crescita ed investimento sopra ciati, patte delle rsorse rivenienti
dali? Aumento di Capitale, satd destinata all’integrale finanziamento di un’operazione di acquisizione da
parte della Socistd di un portafoglio immobiliate composto da una Galleria commerciale ¢ da tre
Ipermercati di proprietd di Coop Adriatica S.catl. ("Coop Adriatics”) & da dué Supermercati di
proprietd di Unicoop Tirreno Societd Cooperativa (*Unicoop Tirreno™), per un conitovalore
complessivo di circa Buro 94,765 milioni (di cui Bure 92,665 milioni relativo al prezzo di acquisito
degli inunobili ed Buro 2,1 milioni teletivi ad imposte di trasferimento e oneri accessori), con

contestuale locazione degli stessi itmmobili.

In patticolare, in data 7 luglio 2014, il Consiglio di Amminisirazione di IGD ha approvato la

sottosorizione di:
(i)  un contratto preliminare con Coop Adriatica per I'acquisto dei seguentl cespiti immobiliati:

- Galleria e Ipermercato del Centro Commerciale “Ascoli Piceno — Ciftd delle Stelle”, per un
cottispettivo, rispettivamente, pari a Buro 24,360.000,00 ed Ewro 15 .920.000,00;

* TIpermeroato “Cesenn — Lungo Savio”, por un cosrispettivo pari a Buro 19.000.000,00;
- Ipermercato “Schio”, per un corrispettivo pari a Euro 17.360.000,00;
@il “Contratto Preliminare Coop Adrlatiea”).

1t comispettivo complessivo del Contratto Preliminare Coop Adriatica ¢ pari a Huto
76.640,000,00, '

JI Contratto Prefiminare Coop Adviatica prevede I'impegno di JGD, subordinato alla stipula del
conitatto definitivo di compravendita con Coop Adiiatica, a concedere in locazione a Coop
Adriatica, per la durata di dieiotto anni, gli Ipsrimercati oggetto di compravendita ¢, segnatamentc,
“Schio”, “Cesena — Lungo Savio” ¢ “Ascoli Piceno — Cittd delle Stelle, secondo i termini ¢ le
condiziont riportati nello schema di confratto di locazione allegato al Contratto Preliminare Coop
Aduiatica, come di seguito desctitta (il “Contratio di Locazione Coup Adviatica”), per canoni

complessivi pari Buro 3.502.950,00 annui.

Con riferimento alla Galleria de! Centro Coimmerciale “Ascoli Plceno — Citta delle Stelle” ~ di cuii
IGD ha pid la disponibilitad In virtd di un contratto di usufiutio con Coop Adriatica — ai sensi

dell’art. 1014 del codice civils, tale conttatio di usufiutto si estinguerd al perfezionamento defla
\B ti sostenuti da IGD a titolo di corrispettivo

compravendita, con conseguente -ﬁld},’x‘?lg,f' d"

annuo per Pusufiutto per Buro di costt accessori (dati anno 2013).

'
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(if)

un contratio preliminare con Unicoop Tirreno per Pacquisto dei seguenti cespiti immobiliarl;

- Supermercato “Civita Castelfana®, per un conrispettivo part a Buro 4,000,000,00;
- Supermercato “Cecina®, per un corrispettivo pari 2 Buro 12,025.000,00;

(il “Contratto Preliminare Unicoop Tirreno”, congiuntamente al Contratto Prefiminare Coop

Adrlatics, | “Contratti Preliminari”),

It corispettivo complessivo del Contratio Preliminare Unicoop Titreno & pari ‘a Euro
16.025.000,08,

1t Contratto Preliminare Unicoop Titreno prevede Pimpegno di IGD, subordinato alla stipula del
contratto definitivo di compravendita con Unicoop Titreno, a concedere in locazione a Unicoop
Titteno, per la dutata di diciotto anni, i Supermercati oggetto di compravendita e, segnatamente,
“Civita Castellana” e “Cecina®, secondo | termini ¢ le condizion riportati nello schema di
contratto di locazione allegato al Contratto Preliminare Unicoop Tirreno, come di seguito
desoritto (i} “Contratto di Locazione Unicoop Threno”), per canoni complessivi parf a Euro
1.090,000,00 annui (congiuntamente al Contratio di Iocazione Coop Adviatica, i “Contratti di

Locazione®),

I Contratti Preliminaui o ghi obblight dagli stessi detivantl — ivi incluso I"obbligo di stipulate i conteatti

definitivi di compravendita degll immobili - sono sospensivamente condizionati all’avveramento dei

seguenti eventi entro il termine del 31 matzo 2015: (i) approvazione dell’ Aumento di Capitale da parte
dell’ Assemblea straordinaria dei soci di IGD; e (ii) P'integrale sottosorizione deil’ Aumento di Capliale,

2!

Effetti finanziari dell’ Awmento di Capitale

Alle date del 31 dicembre 2013 e del 31 maizo 2014 In composizione dell’indebitamento finanziatio

netto di 1GD e del Gruppo era la seguente:




POSIZIONE FINANZIARIA NETTA DY X6D SIIQ S.p.A.

3110312044 3H1212013
Cassa @ alite disponiblita ligulds equivalent] {7.242) {4,123}
Crediti finanzlar e altre altiviia finanziarie correntt vs. part correlals (24.734) (24.716)
LiQUIDITA (31,076} (28.838)
Passivita finanzlatle cortenll vs. pari correlate 125 385
Passhvita fnanzlarle correntt 82022 125,764
Quola coente mulul 64,424 77,790
Passivita per leasing finanzlan quola corrente 288 284
Preslito obbligazionarie qiela corrente 5645 4096
INDEBITAMENTO FINANZIARIO CORRENTE 142,202 - 208,289
INDEBITAMENTO FINANZIARIO CORRENTE NETTO 410,226 478460
Altfvita finanzierde non correntl {444} (378}
Passtvila per leasing finanziarf quota non corrente 6.087 5,160
“Passivita finanzlarle non corrantl 438.800 24195
Passivita finanzlarde non corenti vs partl correlate 45,000 156.000
Prastito obbligarienailo 142,109 142,004
INDEBITAMENTO FINANZIARIO NON CORRENTE NETTO 800,732 566,082
POSIZIONE FINANZIARIA NETTA ’ 710,958 785.432
—— POSIZIONE FINANZIARIA NETTA CONSOLIDA‘TA
e e e eeemenens . . e e R 4171 D 322013
Cassa o alire disponibliith liquide equivalonti {16.791) {8.446}
Creditl Minanziat e altre altivita finanzlarie correnti vs, parli corralale (354) {353)
Credill flnanzlari e alire altivila fnanztarfe correntl {20) {20}
LIQUIDITA! {46,168} {8.819)
Passivita finanziade correntl vs, patli correlale 11,978 13.856
Passivita finanziarte correntl 432,285 176,633
Quota correnle mulul 59,354 82.281
Passhvita per leaslng finanzlarl guota correnle 286 284
Prestito obbligazionatio quota corrents 5845 4.008
INDEBITAMENTO FINANZIARIO CORRENTE 209.568 217450
INDEBITAMENTO FINANZIARIO CORRENTE NEF]E - 193,391 268,33
Altivita finanziarie non correnil (a18) {850)
’_E;gssivl[é finanzlatie non correnlt vs atld finanziatori 1,688 .676
Passivith per teasing finanzlart quola ion ¢orrents 5087 5.160
Passivita finanzlarte hen cosentl i 566,002 653,368
Passivita finanzlaile non correnti vs partt corrolata 16,000 15,000
Prestito obbltgazienario 142,198 142.003
INDEBITAMENTO FINANZIARIO NON GORRENTE NETTO 820,030 816.666
1022430 1,084,887

POSIZIONE FINANZIARIA NETTA
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to di quanto destinato all*operazione di

*Aumento di Capitale,

sljotarento delln p sizione finanziaria netl\ /3
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. secando fe metodologie cotrenti,

principalmente attraverso il rimborso dell”indebitamento finanziatio bancatio con conseguente riduzione

degli oneri finanziati,

In relazione alla prevedibile chiusura dell’esercizio in corso, Poperazione, che si realizzerd nell'ultimo
trimestre, non modificherd in modo slgnificativo Pandsmento economico del Gruppo, ma esplicherd i

magglori impatii In termini patrimoniali e finanziati,

3. Consorzio di garanzia

In data 7 luglio 2014, la Societd ha sottoseritto con BNP Paribas, in qualitd di Sole Global Coordinator
e Bookrunner, . accordo di pre-garanzia rolativo all’Aumento di Capitale, ai sensi del quale BNP
Paribas ha assunto ’impegno - a condizion in linea con Ja prassi di mercato - a sotloscrivere con la
Societd, in prossimitd dell*avvio dell’offeria in opzione, un accordo di garanzia avente ad oggetio
Pimpegno di sottoscrizione delle azioni eventualmente tiimaste non sottosatitte ad esito dell’offerts in
borsa dei divittl inoptati, al netto delP’ importo massimo degli Impegni di sottosctlzione assunti da Coop

Adrlatlca ¢ Unicoop Tirreno di cui al suceessivo patagrafo 6.

4, Altre forme di cofloeamento

Traitandosi i un’offerta in opzione, le azioni rivenienti dall’ Aumento di Capitale satanno offerie agli

azionisti divettamente dalla Societd. Non sono previste altre forme di collocamento.

5. Prezzo di emissione delle azioni di nuova emissione

La proposta sotfoposta all’approvazione dell’Assemblea Straordinaria prevede che il prezzo di

emissione delle azioni sia determinato dal’ Consiglio di Amminisirazione in prossimitd delavvio
dell’offeria in opzions, tenendo conto, fra [aliro, delle condizion! del mercato in generale o
dell’andamento dei prezzi e dei volumi delle azioni della Societd esistenti, espressi dal titolo in Borsa,
nonché dell’andamento economico, patrhnoniale e finanziarjo della Societd e/o del Gruppo e
considerétn la prassi di mercato per operazioni similarh. Fermd 1 oviterf di cui sopra, il prezzo di
emissione sard determinato applicando, secondo le prassi di mercato per operazioni similadi, uno sconto
sul prezzo teorico ex ditltto (c.d. Theoretical Fix Right Price H"’f’B'IfP')"Hclje azioni esistenti, calcolato




Conseguentemente alla determinazione del prezzo di sottosctlzione (comprensivo di eventuale

_soviapprezzo), il Consiglio di Amministrazione definird il numero massimo di azioni da emetfere ¢ il

rapporto di assegnazione in opzione delle stesse.

6. Azionisti che hanno manifestato la disponibilith a sotfoserivere I’ Aumento di Capifale

Alla data della presente relazione, i sooi Coop Adriatica ¢ Unicoop Tirreno hanno fatto pervenire alla
Socletd separate lettere di impegho a sottoscrivere la quota di loro pertinenza dell’ Aumento di*Capitale,
(vispettivamente pari a circa il 43,99% e a cirea il 12,93%), per una quota complossiva pari a ciren il

56,92% dell’ Aumento di Capitale,

7. Periodo previsto per Pesecuzione del* Aumento di Capitale

Subordinatamente al rilascio delle necessarie auforizzazioni da parte delle Auforitd competenti, si
preveds che il periodo di offerta in opzions ai soci delle azioni di nuova emissione possa completarsi

entro la fine del mese di ottobre 2014,

8. Godimento delle azioni

Le azioni di nuova emissione oggetio deli’ Aumento di Capitale avrantio godimento regolare

attribuiranno ai lovo possessori pai diritti rispefto alle azioni in cirgolazione della Societd alla data della

loro emissione,

9. Effetti economico-patrimoniall pro-forna dell’ Aumento di Capitale

L’ Aumento <li capitale comporterd un incremento dol patrimonio netto della Socletd pari a circa 200

milioni a cui andranno dedotti { costi direttamente imputabili all’ operazione.

I mezei finanziari raceolti saranno indirizzati all’acquisizione di cui al precedente punto 1 e, per ia patie
Cq p p

tesiduale, al miglioramento della posizione finanziaria netia, principalmente attraverso la riduzione




rappresentati in pavi data;

POSIZIONE FINANZIARTA NETTA CONSOLIDATA

/0312044 P

Cassa o allre disponibilita liquide equivatentt (15,701} {15.791)
Craditf finanziart & allre allivith Manziarde correntf v, padl correlats {354} (354)
Credill finanztai] o alire allivita finanzlarla correntt {203 (20}
LIQUIDITA" (16.165) {18106}
Passivita finanzlarle correntt vs, pattt correlate 11.976 11.978
Passlvita finanziads correnti 132,205 31.3683
Quota corrente mistul £9.354 59,354
Passivith per leasing finanzlar] quela cosrente 786 286
Praslito obbligazienarlp quota corrente 6,645 5.645
INDEBITAMENTO FINANZIARIO CORRENTE 209566 108,624
INDEBITAMEMNTO FINANZIARIO CORRENYE NETTO 183,301 92460
Allvita finanzfarle non correntl (816) {916)
Passivith finanzlarfe non correntl vs allr finanzfater} 1.688 1688
Passivitd par sasing finanztar quola non corvente 5.087 5.087
Passivita finanzlarde non correntl 666,082 665.082
Passivitd finanzlerie non correndl vs pari correlate 15.000 16.600
Prestito obbligazionario 142,188 142.198
INDEBITAMENTO FINANZIARIO NON GORRENTE NETTO 029,038 829.039
1.022.430 021.408

POSIZIONE FINANZIARIA NETTA

Si segnala che la situazione proforma al 31 marzo 2014, per effetto di opetazioni realizzate dalla Societd
successivamente a tale data, non rispecchia la posizione finanziaria attuale, principalmente in termini di

composizione cotrenfe ¢ non corrente.

8i riporta, inoltre, il patrimonio netto consolidato alla data del 31 marzo 2014 e gli effetti proforma

rappresentati in pari data, che derivano dall’aumento di capitale sociale per Buvo 200,000,000 al netto

def costi accessori iseritti a direifa diminuzione del patrimonio netto:

3110317014
PATRIMORNIO NETTO Pal;glgg}g;;j;
Capitale Sociale 336.028 538.028
“Riseva sovrapprazzo azionf 147.730 147.730
Allrs Riseive 244778 240,478
UL del gruppo 39.346 36.346
“Totalo patimonio nefto di gruppo 767.882 963.682
Capltale 8 dseive allbulbill agll aziontstt df minoranza 11.022 11.022
776,804 $74.604

TOTALE PATRIMONIO RETTO

Si segnala che la situazione proforma al 31 marzo 2014, per effetto di operazioni realizzate dalla Societa

successivamente a tale data, non rispecchia il patrimonio netto attuale.




14, Effetti sul valore nnitario delle azioni dell’eveniuale diluizione di detto valore

Trattandosi di un aumento di capitale offerio in opzione, non vi sono effetti ditnitivi in termini di quote

di partecipazione al capifale sociale complessivo per gli azionisti della Societd che decideranno di

aderivvi,
L’ Aumento di Capitale prevede infaiti che a claseun azlonista della Societa spetti il diritto di opzione.

Al contrario, gli azionisti che non eserciteranno il proprio diitto di opzione subiranno, a seguito
dell’emissione delle azioni, una diluizione della propria partecipazione per effetto delle dimensioni
_deflofferta rispetto alla capitalizzazione e dello sconto sul prezzo teorico ex dititto (TERP) dell*azione

1GD che verra fissato in prossimitd dell*avyio dell’offerta.
11, Modifiche statutarle e divitto di vecesso

Qualora la proposta di Aumento di Capitale di cui alla presente Relazione Illusttativa venga appiovata,

sard necessario procedere alla modifica dellPart. 6 dsllo statuto sociale nei termind di segnito indicati,
P

TESTO VIGENTE TESTO PROPOSTO

61 I capitale sociale & di RBuro 350.082.218,02 | hwariato, . -
(freceniocinguantamilioniottantaduemifaduecentodiciannove
vitgola zero dus), diviso in n, 360.169.663 (trecentosessanta
milienicentesessantanovemilpseicentosessantatrs)  azioni
ordinarle prive del!l'indicazlons del valore nominale.

Omissls, Omissis.

6.5 L*Assentblea strnordinaila del 7 agosto 2014 ha
deliberato un aumento del capitale socinle g
pagamento per un Importe massimo parl ad Euro
200,000,000,00, comprensivo  di  eveniuale
sovrapprezzo, dn eseguirs! entro ¢ non olfve il 31
marzo 2015, in forma scindihile, mediante emissione
di azioni ordinarie aventi le stesse caratterisiiche di
quelle in clreolazione, prive delPindicazione del
valore nominale, ¢ con godimenfo regolare, dn
offrirsi in opzione agli azlonisti della Socletd, ai senst
delt*art, 2441, prinmio comma del Codice Civile, in
proporzione al numero dif naziont dagH stesst
detenuio, L*Assemblea straordinnvia predeifa ha
conferifo nl Consiglo di Amministrazione ogni pid
ampio pefere pert () definire, In  prossimith
del’avvip dell’offerts, Il prezzo ¢l emissione delle
azioni di nuova emissione, tenends conte, tra I’aliro,
delle condizioni del mereato In  generale ¢
dell’andamonte dei prezzl e del volwn! delle pziont
IGD esistentl, espressi dal {itolo in Borsa, nonché
del’andamento  economico, pairimondale e
finanzinvio  della  Societh c¢fo del Gruppo e
conslderntn la piasst di mercate per operazlon}
sitmilarl, Fermi | criter di cuf soprs, il prezze di
emissione sm'?‘ﬂictermiamto applieando secondo le-

_j-.
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prassi di meveato per operazionl sintifavi, uno sconto
sul prezzo teorico ex divitfo (e.d, Theoretical Ex
Right Price — TERP) delle azioni IGD esistenti; (i)
deferminare — In conseguenza ¢ quanto previste
suly () — H numere masshno di azioni ¢ nuova
emisslone, nonché il vapporio d assegnazione in
opzione, procedendo, se del caso, agll eveniuait
epportuni arrotondnmenti del numero delie azioni;
¢ (i) determinare In tempisfica per esecuzione
della deliberazione @i mwmenio di capliale, in
particolare per P'avvio delPofferia del divittl i
opzlone nonché Ia successiva offerta in borsa del
dirittl eventunlmente rlsultanti inoptati al fermine
del periode di sottoscrizione, nel rispetto del termine
finale del 31 marzo 2015,

Le modifiche deilo statuto sosiale sopra illusirate non configuano aleun diritto di recesso tn capo ai sosi

che non avianno concorso alle deliberazioni-oggetto della presente Relazlone,

Alla luce di quanto sopra, il Consiglio di Amministrazione intende sottoporre alla Vosira approvazione

la seguente proposta di delibera,

Proposta

L 'Assemblea Straordinaria degli azlonisti di Immobiliare Grande Distribuzione SUQ S.p.d.
- esaminaty la Relazione del Consiglio di Amminisirazione e la proposta ivi formulata;

- preso atfo  dell’attestazione del Collegio Sindacale che # capitdle sociale di Furo
350.082.219,02 (trecentocinguantamilioniottantaduemiladuecentodiciannove virgola zero due) @

intercamente sotloscritto, versato ed esisiente;
delibera

1) di approvare la proposta di aumento di capitale, a pagamento, in via scindibile, per 1tn importo

massimo pari ad Furo 200.000.000,00, comprensivo dell'eventuale sovrapprezzo, mediante
pari 2 PP

emissione di azioni ordinavie, prive dell’indicazione del valore nominale, aventi le stesse
carafferistiche di quelle in circolazione e godimento regolare, da offive in opzione agli azionisti
della Societa af sensi dell’art. 2441, primo comma del Codice Civile, in proporzione al numero

di azioni dagii stessi defenito e,

2) di fissare al 31 marzo 2015 H termine wltimo per-daye ésecuzione all’munento di capitale e di
stabilive, al sensi dell’art. 2439, secondi?"comiﬁiiiﬁély@aﬁfc‘e"(-,'fvile, che 'aumento di capifale,
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ove non lInfegralimente sofloscritto, si intendera limltato all’importo risultante dalle

sotfoscrizioni effettuate entro fale fermine;
3) di conferive al Consiglio di Anministrazione ogni pit ampio potere per:

() definire, in prossimiti dell’avvio dell’offerta, il prezzo di emissione delle aziont di niova
emissione, lfenendo cowfo, fra l'altro, delle condizioni del mercafo in generale e
dell’andamento dei prezzi e dei volumi delle aziont IGD esistentl, espressi dal titolo in
Borsa, nonché dell’andamento economico, pairimoniale e finanziavio della Societd e/o

del gruppo e considerata la prassi df mercafo per operazioni similarl. Fermi | eriteri di
ctii sopra, il prezzo di emissione sard deferminato applicando secondo le prassi di
wiereato per operazioni similari, uno sconto sul prezzo feorico ex divitto (c.d.
Theorefical Ex Right Price — TERP) delle azioni IGD esistenti, caleolato secondo le

metodologié corventi;

() determinare - in conseguenza di quanto previsto sub (i) — il numero massimo di azioni
di miova eiissione nonché il rapporto di assegnazione in opzione, procedendo, se del

caso, agli opportuni eventuali arvotondamenti del numero defle aziont;

(it} deferminare la tempzstfca per Uesecuzione della deliberazione di aumento di capitale, in
particolare per I'avvio dell ‘offerfa in opziove, nonché la successiva offerta in borsa dei
divitil eventualmente visiltati inopiati al fernine del periodo di softoscrizione, nel

rispetto del termtine finale del 31 marzo 20135.

4) di modificare l'art, 6 dello statuto sociale mediante Pinserimento di un niovo quinto comma,
secondo la formulazione di seguito indicata: “6.5 L' Assemblea straordinarin del 7 agosto 2014
ha deliberato un aumento del capitale soclale & pagamento per un Importo massimo part ad Buro
200.000.000,00, comprensivo i eventuale sovrapprezzo, da eseguirsi entro e non oltre il 31
marzo 2015, in forma scindibile, mediante emissione di azioni ordinarie, prive dell*indicazione
del valore nominale, aventi le stesse caratferistiche di quelle in circolazione ¢ godimento
regolare, da offilisi in opzione agli azlonisti della Societ, ai sensi dell’art, 2441, primo comma
del Codice Civlls, in proporzione al numero di azioni dagli stessi detenuto. L’Assemblea
straordinaria predetta ha conferito al Consiglio di Amministrazione ogni pil ampio potere per:
(1) definire, inn prossimitd deli’avvio deli’offerts, il prezzo di emissione delle azioni di nuova
emissione, tenendo conto, tra 'altro, delle condizioni del mercato in generale ¢ dell’andamento
dei prezzi e dei volumi d,gﬂé 'géimﬁ“; D esxstentl, espressi dal titolo in Botsa, fonché




3)

sara detortninato applicando secondo le prassi di metcato per operazioni similari, uno sconfo sul
prezzo teorico ex divitto (c.d, Theoretical Ex Right Price — TERP) delle azioni IGD esistenti; €ii)
determinare — in conseguenza di quanto previsto sub (i) — if rumero masshno di azioni di nuova
emissione, nonché il rapporto di assegnazione in opzione, procedendo, se del caso, agli eventuali
opportuni arrotondamenti del numero delle azioni; ¢ (iii) determinare la tempistica per
PPeseouzione delln deliberazions di aumento di capitale, in particolare pet ['avvio dell’offerta doi
dlitt] i opzione nonché la successiva offerta in borsa dei dinitti eventualmente risultanti inoptati

al termine def periodo di sottosorizions, nel rispetio del termine finale del 31 marzo 2015,

di conferfre al Consiglio di dmminisivazione e per esso al Presidente, al Vice Presidente e
all Amministratore Delegato, anche disgiuntamente fra lore, ogni pitt ampio potere per dare
attnazione alle.deliberaziont di eui sopra per il buion fine dell’operazione, ivi inclusi, a fitolo

meramente indicalivo e non esaustivo, il polere per:

(i) predisporre e presentare ogni documento richiesto ai fini dell’esecuzione dell’aumenio
deliberato nowché per ademplere alle formalitds necessarie per procedere all’offerta in
soffoscrizione e all’ammissione a quotazione sul Mercato Telematico Azionario
organizzato e gestito da Borsa Italiana Sp.d. delle azionl di nwova emissione, ivi

-==== “~incluso il potere di provvedere alla predisposizione e alla presenfazione alle competenti

auforitdr di ogni domanda, istanza, documento o prospelto alfo scopo necessario o

opporfuno;

() apportare alle deliberazioni adottate ogni modifica elo integrazione che sl rendesse
necessaria e/o opporfuna, anche « seguito di richiesta di ogni auforita conipeleite
ovvero in sede di iscrizione, e in genere, per compiere fufto quanto occoria per la
completa esecuzlone delle deliberazioni stesse, con ogni e qualsiasi potere a tal fine
necessario e opportuno, nessuno escluso ed ecceltualo, compreso Uincarico di

depositare presso il competente Registro delle Inprese lo stafufo seciale aggiornato con

Ja modificazione del capitale sociale.”

k&%

Bologna, 7 luglio 2014

Per il Consiglio di Amministrazione

1l Presidente
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COMUNICATO STAMPA

Assemblea Straordinaria degll Azlonisti 7- 8 agosto 2014

Informazlont Integrative della Relazione Hiustrativa relativa alla proposta di aumento di capitale a
pagamento mediante emissione di azlon! da offilre In opzlone a tutti t socl per complessivi masslinl Euro

200 milioni

Bologna, 4 agosto 2044 — Ad Integrazione della Relazione lilusirativa relativa alla proposla di aumento del
capitale sociale a pagamento, In forma scindiblle, per massimi Euro 200 milioni, mediante emissione di azioni
ordinarle da offricsl In opzione agll azlonistl al sens! dellart. 2441, primo comma, cod. clv. {"Aumento di
Capitale™, soltoposta all'approvazione dell'Assemblea Straordinarla degli Azionisti di 1GD - lmmoblilare Grande
Distribuzione SIIQ S.p.A. (IGD" o la "Socletd”) convocata per Il 7 e I'S agosto 2014, rispeltivamente in prima e in
seconda convocazione, sl forniscono le seguenti informaziont su richlesta della Consob ai sensi dell'art. 114,

comnma 5, del D.Lgs. n, 58/88:

' con siferimento afle “Motivazioni e dostinazione deif'aumento di capltale”:

a. fabbisogno finanzlario nslto stimeto per i sef mes! succossivi alla data del 30 glugne 2014 con evidonza

delle distinte componenti refative ai flussi deonducibili alla gostione operativa, alfallivita di investimento e
alla gestions finanziaria, nonché indicazioni in merito allentita del fabblsoyno finanziario netle stimale peri
dodiei mesi sticcessivi alla stessa data, con evidenza delle principall scadenzo delle passivila finanziatie 6
di gventuali richiesle di rfentro avanzale dagli istiteli bancari.

La slima del fabbisogno finanziario nette per | sel mes! successivi al 30 giugno 2014 & parl & clrca Euro -
70,80 milioni {pari a circa Euro -148,03 milioni per i dodici mesi successivi al 30 giugno 2014),

{1) La slima della quota parte del fabblsogno nelto riferita alla gestione operallva per { sel mesi succassivi
al 30 giugno 2014 & pari a clrea Euro +36,14 milion! (part a circa Euro 69,66 per | dodicl mesl
strecessivl al 30 giugno 2014); tale fabhlsogno sl riferlsce alle atlivitd di esercizio e non conllens gli
onetl finanziari, inclusi nel fabbisogne riferito alla gestlone finanziaria; inollre & ricompresa la stima dei
fiussl posilivi rivenienti dalla vendita di unild immobiliari del Progeito Porta a Mare, che non
rappresentano Investimenl immobitiari at senst dello IAS 40 ma Rimanenze al sensi dello IAS 2.

{2) La slima della quota parte del fabblsogno netto tferita al'attivita di fnvestimento per i sel mesl
successivi al 30 glugno 2014 & parl a circa Euro -34,73 milioni {par a clrca Euro -45,04 ilionl
per i dadici mesl successivi al 30 giugno 2014); tale fabblsogno si riferisce ad inveslimenii che,
pur essendo stau (L[lberah dall'Emittents, sono statl oggetlo di contrallo df appalio o Inpegno
formal g manle ~a“m ca Euro 24,27 milioni {clrca Euro 34,69 milion! per i dodici rmesi

succe i ;g & ‘ 4 , mentre gh appaltl relativl al restanti inveslimenti, parl a circa
Euro ( laﬁ nnof naiizzali enlro la fine dellesercizio 2014, con possibilit
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timodulazione degit stossl. Tale fabblsogno deriva dagll investiment! stimatl per § periodo
considerato e non contlene dlsinvestimentl.

()] La slima della quota parte de} fabbisogne nstio riferlla alla gestione finanziaria per i sel mesi
succassivl al 30 giugno 2014 & parf a circa Euro -72,30 milloni, comprensiva delle passivila
finanziatie a breve con scadenza entro Il 31 dicembre 2014 (paii a circa Euro -172,54 milloni
per i dodic] mesi successivi al 30 glugno 2014, comprensiva delle passivita finanziarie a breve

con scadenza entro dodicl mest).

la seguente labella fornisce evidenza delle principall passivitd finanzlarle In scadenza rispeffivamente
entro il 31 dicembre 2014 ed entro il 30 glugno 2015.

Principall passivita finanziarle Con scadonza entro 11 31| Con scadenza entro 1l 30
dicembre 2014 glugno 2018

{importi in miliont d Euro)

Linee di credito — Hof money - Scoperti -33,11 -

Rate mului - Cnerl Inferast Rate Swap -36,57 -62,04

Cedola detbond — - . -12,09

Totale 69,87 74,44

In relazione alle suddette passivila finanziarie, alla data odierna, Ja Socield non ha ricevuto richiesta di

rientro da parte degll istltuli bancari.

b, modalita individuate da codssta Societd per Ia coporlura def sopra indicato fabhisogno con particolare
riferimento ai proventf delf'atimento di capitalo.

Al fine dl coprire 1l fabbisogno per 1 sel mesi successivi al 30 glugno 2014, pari a circa Euro -70,80 mifioni,
il Gruppo intende In prino luogo utilizzare | provenit dst prospeltato Aumento di Capitale che, In caso di
integrale sottoscrizione, al nelto di circa Euro 95 milioni utilizzati per Iacquisto degli immobili, sono stimatl
in clrea Euro 108 milioni al lordo del cosil dell'operazione. Al riguardo, come ¢l reso noto al mercalo,
Coop Adriatica e Unicoop Tirreno, azionlst di maggioranza di 1GD, si sono Impegnate a soitoscrivere per
intero le quole di Aumenio di Capitale dl relativa pertinenza, mentre, per la parte residua, l'offerta sara
assistita da un consorzio dl garanzla promosso, coordinato e direito da BNP Paribas, che, In data 7 luglio
2014, ha assunto limpegne dl pre-garanzta por la soltoscrizions deli'sventuale inoptato.

Per coprire T'ulteriore fabbisogno finanziario relativo al periodo compreso {ra il 1° gennalo 2015 o il 30
glugno 2015, pari a circa Euro 77 milion], i Gruppo Intende utilizzare (i} la guola resldua del provent
' delfAumento di Capitale (pari a circa Euro-34,1 ‘mifionl, 2l fordo dei costi dell'operazions) & (i) 1e linee di
credito disponibill per Euro 229,53 milionl, - ]

R S S R AT
c. modalitd altemative di coperlura dol suddetto fabhisoynd laddove Faumento di capilale non fosso

Infegralmente softoscrifto. . S
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Laddove I'Aumento di Capitale non fosse Integralmente sottoscritto, il Gruppo intende (i} fare ricorso
alfulilizzo delle suddette finse di cradito disponibil, per Euro 228,53 milont, ovvero () poiché H Gruppo
dispone di immobll liberi da gravami per Euro 360,69 milioni, ricorrere alla slipula di oparazion! finanzlarie
garantite da Immoblli, owvero (i} ove necessario, intervenire ulteriormente altraverso la rimodulazione
delta templslica di realizzazione degli investimenti programmatf,

In merito agli impegn! df softoscrizione delfaumento df capitale assunil da Coop Adrialica ¢ da Unicoop
Tirreno, relativamente afle quote di pertinenza, e alfimpegno di pre-garanzie, con riferimenio ai'eveniuale
inoptato, assunio da BNP Paribas, Indicazfone delfe eveniuall condiziont sospensive efo di revecabilita
degif impegni assuntl rispelfivamonte dalle cooperative azioniste e da BNP Paribas.

Gli impegni assunti da Unicoop Tirreno e Coop Adrialica, aventi ad oggetio la soltoscrizione delle quole dl
relaliva pertinenza dell’Aumento di Gapitale {iispeltivamente parl a clrea 11 43,98% e a cirea il 12,93%), per
una quota complessiva parf & circa il 66,92% ed un conlrovalore complessivo pari a cirea Euro 114 milleni,
sono subordinati escluslvamente alfapprovazione del’Aumento di Capitale da parle dellAssembioa
Siraordinaria convocata per il 7 e I'S agosto 2014,

Al sensi dell‘accordo di pre-garanzia stipulato dalla Socleta con BNP Paribas in dala 7 Iugllo 2014,
I'impegno di sottoscrizione di BNP Paribas & subordinalo ai verificarsi delle seguenti condlziont:

)] il raggiungimento di un accordo fra la Socletd e BNP Paribas in merito al termini e alle condizionl
finali (ivi incluso Il prezzo di softoscrizione) dellAumento di Capilale nonché alla relativa
templstica;

{[}] la softoscrizione ira la Socletd & BNP Paribas di un contrallo di garanzia, a condizionl usualt per

operazionl simflatl;

{iif) I'sttenimento da parte della Socleta di fulte le delibers ed autorfzzazloni necessarie per ' Aumento
di Capitale e la mancata ravoca, ritiro, annullamento o Inefficacia delle stesse;

{iv) la conformitd dolla documentazione relativa allAumento di Capitale ai migliori standard di
informativa al-pubblico;

(v} il completamento da parte di BNP Paribas delle attivita di due diligence;

{vi) la mancata revoca, ritiro, annullamento o inefficacia degl! Impegnl lrrevocabll di softoscrizione del
socl Unlcoop Tirrenc e Gan#\‘{tﬂéttQ rima della solloscrizione del contratio di garanzia;

{vith fl mancato verift cari

rﬁ?l _ { regludiztevoli {gs. “material adverse change®, *force
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I'approvazione della partecipazione di BNP Paribas allAumento dl Capllale da parls dei
competenti comitati interni.

(Vi)

La presenie comunicezione non coslifuisce un’offerta o un Invifo & soffoscrivare o acquistare tifol, 1 titol! non sono stali e non
saranno regisirali negli Stat! Unitf al sens! dall' Unlted Sfafas Securfiles Act of 1933 {come successivamente modificato) (the
*Securities Acl?, o In Ausirafia, Canada o Gigppone nonché In qualsias! allro Passs In cut lafo offerfa o sollecitazione sla
soggella elfautorizzazione da parfe df aulonté lecal o comungite vielala al sensi di legge. ! iloli ivi indicall non possono essere
offort! o vendull neglt Stati Unitf o a U.S. persons salvo che slano rogistrali af sensi del Securilss Act o In presenza of un
esenzlone alla raglstrazione applicablle ai sensl del Securilles Act. Coplo df questo anntinelo non vengone preparale né
possono essere diskibuile o Inolirate nagll Statf Unlt], In Ganada, Ausiralia o Glappone.

1GD - Innmobhiliare Grande Distribuzione SHQ S.p.A.

Immoblliare Grande Distribuzione S1IG S.p.A. & uno {ra i prdnclpali player In Halla net sellore immoblfiare della grande
dlsteibuzlone organizzata: sviiuppa e gestisce cantd commerctall su tullo i ferritorio nazionale @ vanta una presenza imporanie
nalia disttibuzlone retall In Romania. La socletd & quotala sul segmento STAR di Borsa ltaliana ed & slala la prima ad anicare
nel regime SIIQ {Socleta di Investimento Immobillare Quotata) nel nostro Paese. Il patimonto fmmobliiare di IGD, valutato in

_clrea 1.891,3 mitiont di euro al 31 dicembre 2013, compren

da In ltalla: 19 tra Ipermercall @ supermercatl, 19 lia gallerle

commerdlall e relail park, 1 clty center, 4 lerrani oggetto dl svi
immobillad, Daliacquisizione ¢l Winmarkt Magazine SA, nel 2008,

tuppo dirette, 1 immoblle per trading o 7 ulterior] proprietd
il Gruppo pud contare su 15 centri commerclall ¢ un edificio a

uso ufficio ubleati In 13 ¢/t rumene. Presenza capiitare sul ferritorlo, soflditd patrimontale, capacita di elaborazlons, conlrollo &
gestione di tulle te fasi del clcto di vita del cenl, leadership nel sellore immobiliare della grande distribuzlone organizzata:
questl, In sintest, f punti di forza 1GD.

wyavauppolad.it

71 CONTATTI INVESTOR RELATIONS A CONTATTI MEDIA RELATIONS

CLAUDIA CONTARINE {MAGE BUILDING

Investor Relailons Cristina Fossal, Federica Corbeddu
+39 051 506213 +39 02 83011300
daudla.contarini@gruppolgd.il igd@imagebullding.it

ELISA ZANIGHEL]

IR Assisfant

+39 051 500242
ellsa zanlchali@gruppolad.t

I comunicato & disponiblie anche sul sito vavw.gruppolgd.il, nella sezlono Inveslor Relalions, e sul slto wwiv.imagebuiding.it,
nella seziona Sala Stampa.
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voteziones aumelto di capitale
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N.ro  iTotale Titolare [Delegante |Gr. Voti Favorevole Contrario Astenuto
1| 56.438.776 |MERCIARI MOREND 3
1 AEGON CUSTODY BV SCHEDA 01 23.870 x
2 AG SCHEDA 01 3.824.882 X
2 ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION SCHEDA 01 85 x
ALLIANCESERNSTEIN BOND F - ALLIANCEBERNSTEIN
4 REAL AS STR SCHEDA 01 11,569 X
5 ANMP INTERNATIONAL PROP INDEX FD HEDGED SCHEDA 01 55.967 x
6 ARROWSTREET US GROUP TRUST SCHEDA 01 126.621 x
7 AXA AEDIFICAND! SCHEDA §1 3.447.614 %
8 AXA LUXEMBOURG FUND SCHEDA 01 59.016 X
9 AXA WORLD FUNDS SCHEDA 01 2.057.000 x
10 BG! MSCI EAFE SMALL CAP ZQUITY INDEX FUND B SCHEDA 01 48,232 x
11 BGLMSCE EMU IMEINDEX FUND B SCHEDA 01 7.861 X
BLACKROCK CDN GLOEAL DEVELOPED REAL ESTATE
12 INDEX FUND SCHEDA 01 91.409 X
13 BLACKROCK INDEX SELECTION FUND SCHEDA 01 245.710 X
BLACKROGK INST TRUST €O NA INV FUNDSFOR
14 EMPLOYEE BENEFIT TR SCHEDA 01 1.202.068 X
BNY MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE
15 INVESTMENT FUND PLAN SCHEDA 01 1 X
BNYMTD UKLTD AS TRUSTEE OF BLACKROCK GLOBAL
16 PROPERTY SECURITIES SCHEDA 01 116,932 x
17 CAAM ACTIONS FONCIER SCHEDA 01 887.767 %
CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT
18 SYSTEM SCHEDA 01 286,410 x
19 CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM  SCHEDA 02 107.638 X
20 CE DV ACW! EX-U.S. IMI FUND SCHEDA 01 1 x
CGCM INTERNATIONAL EQUITY  INVESTMENTS
21 PHILADELPHIA INT SCHEDA O1 106,284 %
22 CHURCH OF ENGLAND INV FD FOR PENSION SCHEDA. 01 63.727 X
23 CITY OF LOS ANGELES FIRE POLICE PLAN SCHEDA 01 15,566 x
24 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST SCHEDA 01 29.083 X
25 CNP ASSUR PIERRE SCHEDA 01 20273 X
26 COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND . SCHEDA 01 8.555 X
COLONIAL FIRST STATE INVESTMENTS LIMITED SOUTH
27 TOWER . SCHEDA 01 188.818
COMMONWEALTH OF PENNSYLVANIA PUBLIC SCHOOL
28 EMPLOYEES RETIREMENTENT $YSTEM SCHEDA 01 1
29 CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY  $CHEDA 01 1.748
30 DEPARTMENT OF STATE LANDS -SCHEDA 01 142,858
31 DIGNITY HEALTH SCHEDA,C2 54.802
az DYFED PENSION EUND SCHEDA. 02 1.413.866
33 EC/ REAL ESTATE PLUS PORTFOLIO SCREDA 01 2.031
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Assemblea Straordinaria del 7 Agosto 2014

votazione: a :BQ_,B di capitale

EXELON CORPORATION PENSION MASTER RETIRE
FCP CIC PIERRE

FCP EXPERT EURO IMMO

FCP MEDI! IMMOBILIER

FCP UAPCOMPT IMMOBILIER

FCPE AMUNDI] PREM IMMOBILIER MONDE

FIDELITY SELECT PORTFOLIOS: FIDELITY INTL REAL

ESTATE FUND

FIRST TRUST FTSE EPRA NAREIT GLOBAL

FORD MOTOR COMPANY OF CANADA

FORWARD INTERNATIONAL REAL ESTATE FUND
GENERAL MOTORS HOURLY-RATE EMPLOYEES
PENSION TRUST

GENERAL ORGANISATION FOR SOCIAL INSURANC
GOLDMAN SACHS FUNDS

" GOLDMAN SACHS GLOBAL SMALL COMPANIES

GOLDMAN SACHS INTERN SMALL CAP INSIGHT F
GOVERNMENT OF NORWAY

GOVERNMENT SUPERANNUATION FUND

HALIFAX REGIONAL MUNICIPAL MASTER TRUST
HOUR-GLASS LISTED PROPERTY SECTOR TRUST
HSBC FTSE EPRANAREIT DEVELOPED ETF

IBM 401K PLUS PLAN

INDEX MOTHER FUND EUROFE

INDIANA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT FUND
INTERNATIONAL MONETARY FUND

ISHARES EURCPE DEVELOPED REAL ESTATE ETF
ISHARES GLOBAL REIT ETF

[SHARES 1] PUBLIC LIMITED COMPANY

ISHARES INTERNATIONAL DEVELOPED PROPERTY ETF
ISHARES INTERNATIONAL DEVELOFED REAL ESTATE

ETF

ISHARES PUBLIC LIMITED COMPANY

ISHARES VII PLC

JAPAN TRUSTEE SERVICES BANK,L.TD INV.FUND
LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS
MANAGEMENT LIMITED

LFP FONCIERES EUROPE

LITHOS ACTIONS

LOS ANGELES CITY EMPLOYEES RETIREM.

MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM

MERRIL LYNCH INT GEF NON COLLATERAL CLIENT
GENERAL

- ~

SCHEDA 01
SCHEDA 01
SCHEDA 01
SCHEDA 01
SCHEDA 01
SCHEDA 01

SCHEDA 02
SCHEDA 01
SCHEDA 01
SCHEDA 01

SCHEDA 01
SCHEDA M
SCHEDA 01
SCHEDA. 01
SCHERA 01
SCHEDA 01
SCHEDA 01
SCHEDA 01
SCHEDA 01
SCHEDA 02
SCHEDA 1
SCHEDA M
SCHEDA O
SCHEDA 01
SCHEDA 01
SCHEDA 01
SCHEDA 01

SCHEDA M

SCHEDA O
SCHEDA 01
SCHEDA 01
SCHEDA 01

SCHEDA 01
SCHEDA 01
SCHEDA 01
SCHEDA 01
SCHEDA 01

SCHEDA Q1

o)

40274
400.000
215.388

82.880
262.938
180,000

1.264.280
13.346
2609
5212

2437
50.398
59.183

115.828
158.078
1.063.407
44997
112616
33.753
3.657
208.089
566

1

8772
38,882

447
343,256

38389

200.207
1.262.041
188.161
8.148

221.118
327.837
420.588
35,287
38.498

1.733.820
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Assemblea Straordinania del 7 Agosto 2014

votazione: aumento di capitale

MET INVESTOR SERIES TRUST-ALLIANG GLOBAL
DYNAMIC ALL PTF : .
MSCt EAFE: SMALL CAP PROV INDEX SEC COMMON TR
_H

MUNICIPAL EMPLOYEES ANNUITY AND BENEFIT FUND
OF CHICAGO

MUNICIPAL EMPLOYEES™ RETIREMENT SYSTEM OF
MICHIGAN

NATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL SEC FUND
NATIONAL PENSION SERVICE

NATIONAL PENSIONS RESERVE FUNDCOMMISSION
NEW ZEALAND SUPERANNUATION FUND

NFS LIMITED

NORTHERN FUNDS GLOBAL REAL ESTATE FD

NT GLOBAL INVESTMENT COLL FUNDS

NTGLQM COMMON DALY ALL COUNTRY WORLD E
ODDO ET CIE :
ONEPATH GLOBAL LISTED PROP INDEX POOL
OPTIMIX WHOLESALE GLOBAL SMALLER CO
PARTNER REINSURANCE EUROPE LTD

PARTNERS HEALTHCARE SYSTEM INC

PENDULUM ACCELERATION PCC LIMITED CELL 1
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF CH
QUANTUM STRATEGIC PARTNERS LTD.

RAYTHECN MASTER PENSION TRUST .

RECM GLOBAL EQUITY FD

RECM GLOBAL FD LTD

REGIME DE RENTES DU MOUVEMENT DESJARDINS
RENAISSANCE GLOBAL SMALL-CAP FUND
RETIREMENT PLAN FOR EMPLOYEES OF AETNA |
ROGERSCASEY TARGET SOLUTIONS LLC.
RUSSELL INVESTMENT COMPANY - RUSSELL INTERN
DEVELOPED MKT F

$2G

SCHRODER FUND HOLDINGS 2 {LUX) SARL
SCHRODER INTERNATIONAL DIVERSIFIED VALUE
SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND

SE) GLOBAL MASTER FUND PLC

SEl LUPUS ALPHA PAN EUROPEAN SMALL CAP POOL
SEMPRA ENERGY PENSION MASTER TRUST

SICAV AGIP] IMMOBILIER COEUR DEFENSE

SPDR MECI EURQOPE SMALL CAP UCITS ETF

SPLR S&P WORLD (EX-US) ETF

SCHEDA Ot
SCHEDA (1
SCHEDA 1

SCHEEDA 01
SCHEDA 01
SCHEDA 03
SCHEDA 01
SCHEDA 01
SCHEDA 01
8CHEDA 01
SCHEDA 01
SCHERA 1
SCHEDA ¢1
SCHEDA 02
SCHEDA 01
SCHEDA 01
SCHEDA 01
SCHEDAO1
SCHEDA 01
SCHEDA 01
SCHEDRA 01
SCHEDA 02
SCHEDA 02
SCHEDA 01
SCHEDA 01
SCHEDA 01
SCHEDA 01

SCHEDA 01
SCHEDA 01
SCHEDA 02
SCHEDA 02
SCHEDA 02
SCHEDA 01

SCHEDA.O1
SCHEDA 01
SCHEDA 01
SCHEDA 01
SCHEDA 01

Y

15.596
21.721
19.458

28.080
11.378
106.964

121.345
33.808
156.325
279,166
2.0514
480.887
24,668
233.840
142,258
44,320
313.480
71.828
15,080.875
114.786
176.982
2161163
28.173
13.255
126.757
5399

495,783
476.492
3.359.980
$2.008
1.007.688
357.867

489.132
5481
150.000

222,132
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710
717
112
113
713
116
147
718
719
120
127
122
123
124
125
126
127

128
129

130

131

Assemiblea Straordinaria del 7 Agosto 2014

votazione: aumento di capitale

I
58 BK AND TRUST CCMPANY INV FUNDS FOR
TAXEXEMPT RETIREMENT PL
S5GA EMU INDEX REAL ESTATE FUND
SSGA EMU SMALL CAP ALPHA EQUITY FUND

STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS
STATE OF CALIFORNIA MASTER TRUST

STATE SUPER FINANCIAL SERVICES AUSTRALIA

STG PFDS V.D. GRAFISCHE .

STG. PFDS. AHOLD MANDATE NORTHERN

STICHTING PENSICENFONDS HORECA & CATERING
TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OKLAHOMA,
TELUS FOREIGN EQUITY ACTIVE ALPHA POOL

TELUS FOREIGN EQUITY ACTIVE BETA POOL

THE ALLIANCEBERNSTEIN POOLING PTF - ALLIANGER
VOL MNGM PTF

THE ALLIANCEBERNSTEIN POOLING PTF-ALLIANCEBR
MULTASS REAL RTP

THE GLENMEDE FUND, INC. PHILADELPHIA INT SMALL
CAP FUND

THE HARTFORD GLOBAL ALL-ASSET FUND THE
HARTFORD MUTUAL FUNDS

THE NOMURA TRUST AND BANKING CO LTD RE NIKKO
INTL REIT IND

THE WELLINGTON TR CO NAT ASS MULT COLLECTIVE
INVF TRUST I

THE WELLINGTON TR CO NAT ASS MULT COMM INT
SMALL CAP OPPORT

THRIVENT PARTNER WORLDWIDE ALLOGCATION FUND
THRIVENT PARTNER WORLDWIDE ALLOCATION
PORTFOLIO

TIFF INVESTMENT PROGRAN, INC - TIFF MULTI-ASSET
FUND

TREASURER OF THE STATE OF
NORTHCAROLINAEQUITY INVESTMENT FUND POOLED
TRUST FUND ADVISORS INTERNATIONAL GROUP
UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST

UBS ETF

UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG
ULLICO DIVERSIFIED INTERNATIONAL EQUITY
ULLICO INTERNATIONAL SMALL CAP FUND
URBAN REDEVELOPMENT AUTHORITY

URS CORPORATION 401K RETIREMENT PLAN 600
VANGUARD FTSE ALL WORD SMALL CAP IND F.

SCHEDA 01
SCHEDA 01
SCHEDA 01

SCREDA
SCHEDA 01
SCHEDA 01
SCHEDA 01
SCHEDA 01
SCHEDA M
SCHEPA 01
SCHEDA 01
SCHEDA 01

SCHEDA 01
SCHEDA. 1
SCHEDA 01
SCHEDA 01
SCHEDA 01
SCHEDA 01

SCHEDA 01
SCHEDA 01

SCHEDA 01

SCHEDA D1

SCHEDA 01
SCHEDA 01
SCHEDA 01
SCHEDA 02
SCHEDA 02
SCHEDA 01
SCHEDA D1
SCHEDA 01
SCHEDA 01
SCHEDA 01

VO[S

182.060
5.086
112,929

2.004
78215
17.088
48,153
17.863
47.768

128,693
90.628
43.185
10.634
14,438
47.814

7722305
12.628

232313

280.148
13.626

40,569
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Assemblea Strzordinaria del 7 Agosto 2044

votazione: aumento di capitale

VANGUARD GLOBAL EX-US REAL ESTATE INDEX

SCHEDA 01 390.982 X
143 VANGUARD INTERNATICNAL EXPLORER FUND SCHEDA 01 272,423 x
144 VANGUARD INTERNATIONAL PROPERTY SECURITI SCHEDA 01 184.164 x
145 VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES 1 SCHEDA 01 10.503 %
146 VANGUARD INVESTMENT SERIES, PLC SCHEDA 01 17.398 X
147 VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX SCHEDA 01 833.072 x
148 VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND SCHEDA 01 26.241 X
149 WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD SCHEDA 01 38771 X
150 WELLINGTON TRUST CO NA MULTI COLLECT. SCHEDA 01 494.214 X
157 WELLPQOINT MASTER TRUST SCHEDRA 01 €9 X
152 WELLS STREET OFFSHORE LTD SCHEDA (1 4.223.49 X
153 WEST VIRGINIA INVESTMENT MANAGEMENT BOARD SCHEDA 01 1 X
754 WHEELS COMMON INVESTMENT FUND SCHEDA 01 3.033 x
785 WISDOMTREE EUROPE SMALLCAP DIVIDEND FUND SCHEDA 01 3.485.218 X
WISDOMTREE INTERNATIONAL SMALLCAP DIVIDEND
156 FUND SCHEDA 01 334.432 X
157 WORKCOVER CORPQRATION OF SOUTH AUSTRALIA  SCHEDA 01 17.475 X
188 YOUNG MENS CHRISTIAN ASSCCIATION RETIREM SCHEDA 01 127,197 X
2p  205.080.193 [ RAVAIOLI GERMANA 0

1 COOPERATIVA ADRIATICA SCARL 158.433.181 X
2 COQPERATIVA RENO SCARL 80.778 X
3 UNICOOP TIRRENQ SOCIETA" COOPERATIVAAR.L. 46.566.236 X

TOTALE AZONI 271.518.969 (126147 56:6 13 [ 9.655:392 [ i1 106964

Tot, Non Votanti 0 [:EAVOREVOLLFZCONTRARE 2| HASTEN LT

% su Tot. Azioni| 180,000000%| 96,404540% 3,556065% 0,039395%

% su Cap. Soc.|  75,386407%| 72.675919% 2,680790% 6,029698%
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